RENDKIVULI ORSZAGOS
KULDOTTGYULES

JEGYZOKONYV

Az Orszagos Kiildéttgy(ilés id6pontja: 2013. november 23. szombat, 17.30 6ra
Helyszin: Budapest XII. keriilet, Meredek u. 1. (Arany Janos Altalanos Iskola és Gimnazium)
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A jelenlévbk névsordt az 1. szdmu melléklet tartalmazza. A folyamatos manddtumvizsgdlatot az Orszdgos
Elndk kérésére a k6zponti titkdrsdg munkatdrsai végezték.

1. napirendi pont
Orszagos EInoki koszontd, koszonetnyilvanitas, kézos ima

Buday Barnabas cst. (16.) orszagos elndk koszonti a jelenlévéket, majd megallapitja, hogy a 83-bol 44
szavazati joggal rendelkezd személy van jelen, igy a kildottgydlés hatarozatképes.

2. napirendi pont
Levezetd elndk, jegyzokonyvvezeté és két jegyzokoényv hitelesitdé megvalasztasa, két
szavazatszamlalé megvalasztasa, mandatumvizsgaldk jelentése, napirend elfogadasa

Buday Barnabas cst. (16.) ezt kovetSen felkéri a jelenlévé Ugron Akost, hogy legyen a kiildéttgy(ilés
levezetd elndke. Ugron Akos a felkérést elfogadta, személyének megvalasztasardl a jelenlévék szavaztak.

OKGY 2013.11.23./1. Az Orszagos Kuldottgytilés Ugron Akos Gabor cst.-t (800.) kéri fel a
kildottgydlés levezetésére. (Valamennyi jelenlévé igenldé szavazata mellett a fenti hatarozat
elfogadasra kerilt.)

Ugron Akos Gabor cst. (800.) kdzds imara hivja a jelenlévéket, majd elfoglalja helyét és folytatja az tilést.

Ezt kdvetéen megkérdezi a jelenléviket, hogy elfogadjak-e az Orszagos Iroda munkatarsat, Kollar Tamast
(1002.) a jegyz6konyvvezets személyének.

OKGY 2013.11.23./2. Az Orszagos Kuldottgydlés felkéri Kollar Tamast (1002.) a jegyz6konyv
vezetésére. (Valamennyi jelenlévé igenld szavazata mellett a fenti hatarozat elfogadasra kerilt.)

Ugron Akos Gabor cst. (800.) megkérdezi, hogy ki véllalja a jegyzékonyv hitelesitését? Tarnok Nandor
csst. (942.) és Hoffmann Ferenc cst. (118.) jelentkeznek. Ugron Akos Gabor cst. (800.) szavazasra teszi fel a
jeldltek elfogadasat.

OKGY 2013.11.23./3. Az Orszagos Kuldottgytlés Tarnok Nandor csst. (942) és Hoffmann Ferenc
cst. (118) megbizza a 2013. évi november 23-i rendkivili orszagos kuldottgy(lés
jegyz6kodnyvének hitelesitésével. (1 tartézkodas és valamennyi tovabbi jelenlévé igenld szavazata
mellett a fenti hatarozat lathatd tébbséggel elfogadasra kertilt.)

Ugron Akos Gabor cst. (800.): A szavazatok megszamlalasara kér jelentkezéket. Vidovich Kalman cst.
(298.), Holndonner Péter cst. (775.) és Tikos Maté Gv. (442.) jelentkezik. Szavazasra teszi fel személylik
elfogadasat.

OKGY 2013.11.23./4. Az Orszagos Kuldottgydlés . Vidovich Kalman cst. (298.), Holndonner Péter
cst. (775.) és Tikos Maté 6v. (442.) a a 2013. évi november 23-i rendkiviili orszagos kiildottgydiés
szavazatszamlialdinak valasztja. (48 igen, 1 nem és 2 tartdézkodas mellett a fenti hatarozat

elfogadasra kerdilt.)

Ugron Akos Gabor cst. (800.) felkéri a megvalasztott szavazatszamlaldkat, hogy beszéljék meg, milyen
rendszer szerint szamoljdk a szavazatokat. Ezalatt jelentést kér a mandatumvizsgaléktol.
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3. napirendi pont
Hatarozatképesség megallapitasa, napirend elfogadasa

Ugron Akos Gabor cst. (800.) a mandatumvizsgalok jelentése alapjan megallapitja, hogy 53 mandatum
van jelen, ami azt jelenti, hogy a kiildéttgy(lés tovabbra is hatarozatképes. Mivel az eredeti idépontra
dsszehivott kiildottgydlés hatarozatképes, lehetéség van akar a napirendet is madositani, javaslatokat
felvenni.

A meghivéban szerepl6khoz képest javaslatot tesz egy tovabbi napirendi pont felvételére, mely a 10.
szamu lenne. Ezt kdvetné a meghirdetett 10. és 11. napirendi pont. A javaslat a cserkész diszegység
felallitasanak lehetségérdl sz616 OKGY 2012.05.19./14. szamu hatdrozat tartalmanak ismételt elfogadasa,
egyuttal az emlitett hatarozat hatalyon kivil helyezése napirendi pont felvételére iranyul.

Sztrakay Ferenc Balazs cst. (173.) jelezte, hogy nyilvanvald eliras folytan a 8. napirendi pontban 2011-es
év szerepel a 2012-es helyett. Ennek alapjan javitva lett a napirendi pont cime.

Egyéb modosité inditvany a napirendre vonatkoz6an nem érkezett. A napirendi pontokat az uj napirendi
ponttal a levezetd elnok felolvassa majd szavazasra bocsatja.

OKGY 2013.11.23./5. Az Orszagos Kiildéttgy(lés az aldbbi napirendet elfogadja. (52 igen/0
nem/1 tartézkodas)

1. Orszagos EInoki kdszontéd

2. Levezeté elndk, jegyzokonyvvezetd és két jegyzokonyv hitelesitd megvalasztasa,

szavazatszamlalok megvalasztasa, mandatumvizsgaldk jelentése, napirend elfogadasa

Hatarozatképesség megallapitasa, napirend elfogadasa

4. Az Orszagos EInokség 2011. évi munkdjarol sz6l6 beszamolé elfogadasa, valamint az OKGY
2012.05.19./9. szamu hatarozat hatdlyon kivil helyezése

5. Az Orszagos Intézé Bizottsdg 2011. évi munkajardl sz6lé beszamold elfogadasa, valamint az
OKGY 2012.05.19./10. szdmu hatarozat hatalyon kiviil helyezése

6. A Feliigyeld Bizottsdg 2011. évi munkajarol sz6l6 beszamolé elfogadasa, valamint az OKGY
2012.05.19./11. szamu hatarozat hatalyon kivil helyezése

7. A 2011. évi kdzhasznUsagi jelentés elfogadasa, valamint az OKGY 2012.05.19./12. szamu
hatarozat hatalyon kivil helyezése

8. A Magyar Cserkészszovetség 2012. évi koltségvetési tervének elfogadasa, valamint az OKGY
2012.05.19./13. szdmu hatarozat hatalyon kivul helyezése

9. A Magyar Cserkészszdvetség Uj alapszabalyanak elfogadasa, valamint az OKGY 2012.05.19./8.
szdmu hatarozat hatalyon kivil helyezése

10. Az orszagos diszegység megalakitasanak lehet6ségérdl szold OKGY 2012.05.19./14. szamu
hatarozat tartalmanak ismételt elfogadasa, valamint a OKGY 2012.05.19./14. szamu hatarozat
hatélyon kivil helyezése

11. Javaslatok, inditvanyok

12. Orszagos elnoki lezaras
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Ugron Akos Gabor cst. (800.): megallapitja, hogy a mandatumvizsgalat alapjan 53 fével tovabbra is
hatarozatképes a kiildottgydlés.

Ezt kovetben javasolja, hogy a korabban mar végigtargyalt és elfogadott hatarozatok tartalmanak
ismételt elfogadasarol van szo, valamint a 2012-es kozgy(ilés altal hozottak hatalyon kiviil helyezésére
kerll most sor, a kuldéttgydlés ne nyisson vitat a kikildott, kozzétett anyagok felett, hanem csak
szavazzon az egyes napirendi pontok hatarozati javaslatairol.

Megkeérdezi, hogy van-e barkinek ellenvetése a javasolt modszer ellen.

Lathatéan nem jelentkezik senki.

4. napirendi pont
Az Orszagos Elnokség 2011. évi munkajarél szol6 beszamolé elfogadasa, valamint az OKGY
2012.05.19./9. szamu hatarozat hatalyon kiviil helyezése

Ugron Akos Gabor cst. (800.) az alabbi javaslatot teszi fel szavazasra.

OKGY 2013.11.23./6. Az Orszagos Kuiildottgy(lés az Orszagos EInckség 2011. évi munkajardl
sz6l6 beszamoldjat elfogadja, ezzel egyidejlleg az OKGY 2012.05.19./9. szamu hatarozatot
hatélyon kivil helyezi. (51/0/2)

5. napirendi pont
Az Orszagos Intézo Bizottsag 2011. évi munkajarol sz616 beszamol6 elfogadasa, valamint az OKGY
2012.05.19./10. szamu hatarozat hatalyon kiviil helyezése

Ugron Akos Gabor cst. (800.) az alabbi javaslatot teszi fel szavazasra.

OKGY 2013.11.23./7. Az Orszagos Kildottgyllés az Orszagos Intézé Bizottsag 2011. évi
munkajarol szélé beszamoldjat elfogadja, ezzel egyidejlleg az OKGY 2012.05.19./10. szamu
hatarozatot hatalyon kivil helyezi. (52/0/1)

6. napirendi pont
A Feliigyelé Bizottsag 2011. évi munkajarol sz6lé beszamolé elfogadasa, valamint az OKGY
2012.05.19./11. szamu hatarozat hatalyon kiviil helyezése

Ugron Akos Gabor cst. (800.) az alabbi javaslatot teszi fel szavazasra.

OKGY 2013.11.23./8. Az Orszagos Kuldottgy(lés a Felugyel6 Bizottsag 2011. évi munkajardl
sz6l6 beszdmoldjat elfogadja, ezzel egyidejlileg az OKGY 2012.05.19./11. szamul hatarozatat
hatalyon kivil helyezi. (52/0/1)
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7. napirendi pont
A 2011. évi kézhasznusagi jelentés elfogadasa, valamint az OKGY 2012.05.19./12. szamu hatarozat

hatalyon kivil helyezése

Ugron Akos Gabor cst. (800.) az alabbi javaslatot teszi fel szavazasra.

OKGY 2013.11.23./9. Az Orszagos Kiildottgyilés a Magyar CserkészszOvetség 2011. évi
kdzhasznusagi jelentését elfogadja, ezzel egyidejlileg az OKGY 2012.05.19./12. szamu hatarozatot

hatalyon kivll helyezi. (53/0/1)

A manddtumvizsgdlat alapjdn a jelenlévé szavazati joggal rendelkezbk szama: 54 f6

8. napirendi pont
A Magyar Cserkészszovetség 2012. évi koltségvetési tervének eifogadasa, valamint az OKGY
2012.05.19./13. szamu hatarozat hatalyon kivil helyezése

Ugron Akos Gabor cst. (800.) az alabbi javaslatot teszi fel szavazasra.

OKGY 2013.11.23./10. Az Orszagos Kuldottgyllés a Magyar Cserkészszovetség 2012. évi
koltségvetését elfogadja, ezzel egyidejlileg az OKGY 2012.05.19./13. szamu hatarozatot hatalyon
kival helyezi. (53/0/1)

9. napirendi pont
A Magyar Cserkészszovetség Uj alapszabdlyanak elfogadasa, valamint az OKGY 201 2.05.19./8.
szamu hatarozat hatalyon kiviil helyezése

Ugron Akos Gabor cst. (800.): Az OT éltal beterjesztett szvegtervezethez képest érkeztek modositasi
javaslatok.

Babos Gabor csst. (1507.): Aprobb, a széveg tartalmat nem mddosito javaslatot kiildtem meg a titkarsag
részére, inkabb a konnyebb értelmezhetéséget szolgélja a javaslat. Nem sziikséges most ezeken
végigmenniink, ha legkdzelebb médositasra kertil sor, javaslom ezek figyelembevételét.

Virag Andras cst. (543.) szeretné megkérdezni az elndkségtél, hogy sziletett-e irasos megallapodas az
ligyészséggel?

Henn Péter csst. (442.) orszagos ligyvezetd elnok roviden osszefoglalja, hogy miért volt sziikség a mai
rendkivili kildottgy(lés dsszehivasara. Az Ugyész idén torvényességi vizsgalatot tartott a 2012-es
orszagos kozgylés kapcsan, melyrdl a vizsgalat végén megallapitotta, hogy az nem szabalyszerGen volt
dsszehivva, mivel ugyan az elndk alapszabalyszer(in, a csapatparancsnokok altal megadott levélcimekre
kildte ki a kozgydlési meghivét, 6k nem mindannyian - jelesll a pécsi 47. szamu cserkészcsapat -
tovabbitottak a tagok és fenntartok részére azt. Az ligyész pert inditott a Szovetség ellen a kozgyulési
hatarozatok megsemmisitése irant, mivel dlldspontja szerint a meghivo kézbesitéséért ebben az esetben
is a Szovetséq a felel®s. Ez akkor is igy van, ha egyéb helyrél értesiilnek a kbzgydlésrol.

Az eljaras soran - Csepregi Marton és Kollar Tamas kozrem(ikodésével — személyes talalkozo soran
szerettiik volna elérni, hogy egy nyilatkozat segitségével sz(injon meg a per, de ez végil nem sikerilt.
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Szeretném megkdszénni a V. kerulet elnokségének segitségét, kozrem(ikodését az ligyben. Nem rajtuk
mult, hogy nem sikerilt a kezdeményezés.

Mivel az ligyész jelezte, hogy az alapszabaly rendelkezései kapcsan is volnanak kifogasai, Kollar Tamas
informalis Gton egyeztette vele ezen pontokat, majd az Ugyész iranymutatasaval, jovahagyasaval
véglegesitett szbvegjavaslatot terjesztettlik elS. Ezzel egy késébbi eljaras elébe igyekeztiink menni, hogy
a per lezarultaval ne kelljen Gjabbal szembesulni, mivel az (igyész megtamadja az 4] alapszabalyt
nyilvantartasba vételérdl szolo végzést. Az ligyész e-mailben is visszajelezte Tamas részére, hogy az
el6terjesztett tartalmu alapszabaly-tervezettel egyetért.

Tobb helyrdl (Babos Gabor, Balu, Viri) érkezett még modosité javaslat, felkértem Tamast, hogy ezeket
Osszegezze és egy jovGbeni kildottgydléskor a megfelel eljarast kovetve keriiljon elGterjesztésre.

Ugron Akos Gabor cst. (800.): Fentiek alapjan tobb médositas is tortént a 2012-ben elfogadott
alapszabaly szévegében, ennek megfeleléen keriilt el6terjesztésre a mostani tervezet.

Virag Andras cst. (543.) kérdezi, hogy az ligyészségi megallapodas nyilvadnossagra hozhaté-e, esetleg
Tamas el tudné-e kildeni?

Kollar Tamas (1002.): Az lgyésszel konkrét irdsbeli megallapodas nem sziletett, mivel az lgyész
hivatalbél nem is tehet ilyet erre vonatkozéan. Annyit tehetett, hogy kozrem(ikodott a tervezet
megalkotasa sordn, egyeztetések alkalmaval ramutatott, hogy benne milyen torvényességi aggalyok
mertiltek fel egyes pontok kapcsan. Az Orszagos Tandacs altal javasolt tervezetet is attekintette és
elektronikus levél Gtjan jelezte, hogy szamara az elfogadhaté. Elmondta ugyanakkor tobb alkalommal is,
hogy ennél toébbet 6 nem tehet, elézetes normakontrolira nincs lehetésége hivatalos Gton. Annyit igért,
hogy amennyiben az el6terjesztett szdvegjavaslat keriil elfogadasra, 6 biztosan nem fogja megtamadni.
Kolldr Tamas megkérdezi az ligyészt, hogy van-e kifogasa az ellen, hogy a levelét tovabbitsa, amennyiben
hozzdjarul, elkildi Virdg Andras részre.

Virdg Andras cst. (543.): A 2012-es alapszabaly-modositasnal tobben feldlltunk és elmondtuk, hogy mi
miatt nem fog tudni megallni az az alapszabaly. En biztosan feldlltam, ez a jegyzékonyvekbdl
visszakereshetd. Felel§sségemnél fogva most ismét felallok és elmondom, hogy ez az alapszabaly, amit el
fog fogadni a kildottgyilés, pont azért, mert én is voltam OIB elndk, és részt vettem tobb alapszabaly
tervezésében is és akkor is kértlink Ggyvédi segitséget, most a Sashegyi Gyermek Alapitvany, melynek itt,
a Cserkészotthonaban szivesen latunk benneteket, fogadott egy ligyvédet, aki tobb mint harminc éve
civiljoggal foglalkozik. Ot akkor arra kértiik meg, - miutan értesiiltiink errél az tigyészi eljarasrol, - hogy
alkosson egy olyan alapszabalyt, majd erre egy SZMSZ-t, amely kidllja ezt a torvényességi prébat és leirja,
hogy mi mit csindlunk a cserkészcsapatokban. Hogy ez egy mozgalom elsésorban, melynek a
kiszolgalasara szovetkeztiink, hogy '12 éta van egy jogi személyiség a Magyar Cserkészszovetség stb. Ez a
harminc éves uigyészi-birdi tapasztalattal is rendelkezé Ggyvéd azt mondta, hogy a most elSterjesztett
alapszabdly nem fogja kidllni ezt a prébat. Ezért — a kozgytlés elétt mar néhany emberrel tortént
egyeztetés alapjan - azt a javaslatot teszem, hogy Pater javaslatat elfogadva, de attdl fliggetlenil a
kozgytlés most kiildjon ki egy bizottsagot, amely képes lesz ezeket a dolgokat egybeszerkeszteni és az
Orszagos Tanacs elé terjeszteni. A korabbi tapasztalataimbdl kiindulva azt tartandm jonak, ha ez a
bizottsdg a kozgylésnek felelne, de szorosan egyiitt kell mikddnie az Orszagos Tanaccsal és az Orszagos
EInbkséggel is. Koszénom szépen.

Henn Péter csst. (442.) kiemeli, hogy az ligyész nem az alapszabdly tartalmat tamadta meg, hanem az
ellen élt kifogassal, hogy nem volt érvényes a kdzgylilés, ill. az azon hozott hatdrozatok. Ett6l fliggetlendil,
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ami kiigazitasokat kért az Gigyész ar, mind atvezetésre kerultek. Azt szeretném kérni, hogy amennyiben
kideriiltek a munka kapcsan olyan dolgok, melyek az altalad felkért tgyvéd problémasnak 1at, azokat
bocsassa rendelkezésiinkre jogszabalyi hivatkozasokkal egyutt. Teljesen nyitott vagyok arra, hogy az
tigyvéd altal szerkesztett anyagot targyalja meg részletesen az Orszagos Tanacs, és az altaluk ,megszult”
széveg ker(iljon ide. Természetesen lehet barmely egyéb szbvegjavaslatrol is szavazni, viszont fontosnak
tartom, hogy a Magyar Cserkészszovetség alapszabalyat érintéen olyan dontés-el6készitd munka folyjék,
amely a civil szervezeten belul van, kozel az Orszagos Tanacshoz. Orulnék, ha ez a bizottsag neki felelne,
valamint a Titkarsag alajuk dolgozna el6készité munkaval, indoklasokkal. Szerintem a Titkarsag és a
Tanacs ezt az el6készité munkat egyiitt el tudna latni, viszont az nagyon fontos, hogy kapjon ez egy
transzparenciat, a folyamat sordn jelenjenek meg és legyen lehetéséglik hozzaszoini  a
csapatparancsnokok és tagok, majd a kiildottgylilés elé egy ilyen elkészitett anyag kerljon. Akar tobb
alternativa is kidolgozasra kerilhet ennek keretében.

Ugron Akos Gabor cst. (800.): Elmondja, hogy az OT maga is megkérte az EInokséget, hogy hozzon létre
egy ilyen jogi munkacsoportot, melynek tdmogatasara egyébként az OT-nek is sziiksége van. Ezen
dolgozik az Elndkség. Véleménye szerint egy ilyen munkacsoport kompetenciaja lehetne egy ilyen
elékészités, ugyanakkor az OT is nyitott kapukkal var minden olyan javaslatot, melyet Virag Andras
kildott.

Rudan Janos cst. (25.): Elhangzott Viri részérél, hogy a most elGterjesztett szovegtervezet nem allja ki a
torvényesség probajat. Kérlek Viri, a teljesség igénye nélkil, mondj péidat arra, hogy mely pontok alapjan
nem.

Virag Andras cst. (543.): Az egyik legfontosabb a tagsag kérdése, ugyanis a 2011-es civil torvény
rendelkezett arrél, hogy a kiildnb6z6 egyesiiletek elnevezésének tikroznie kell a szervezet jogi helyzetét.
Példaul az egyéni tagsaggal rendelkezé szervezeteket hogyan lehet hivni, és hogyan lehet a szervezetek
tomorilését. Szervezetek tomorilése lehet a szovetség, az egyéni tagsaggal rendelkezé szervezetek
pedig az egyesiiletek. Amennyiben egyes maganszemély lehet tagja a szervezetnek, akkor az egyesllet,
de amennyiben & egy cserkészcsapaton keresztil — mely egy civil szervezet - kapcsolodik a szervezethez,
akkor mar szovetség.

Tobben beszéltiik az Ulés elétt, hogy ha az ugyésszel tortént megallapodas alapjan a mostani eljaras
lezarul, egy Uj eljarassal fogunk majd talalkozni fentiek miatt.

Ugron Akos Gabor cst. (800.) alldspontja szerint ebben az esetben sem megsz(inteti a Szovetséget a
birésag vagy (igyészség, hanem felhivja a szervezetet, hogy ezt a hianyossagot korrigalja a kovetkez6
kiildottgy(ilése alkalmaval. Ezt megvarhatjuk, addig kidolgozhatunk egyéb alternativat, ha ténylegesen
felszélitanak erre. Ugy gondolom, hogy annak idején az ASZKB ezt a kérdést is kell6képpen kordljarta.
Ettél fiiggetleniil nem elvetendé javaslat, hogy a csapatok legyenek a Szdvetség tagjai, melyeket a
parancsnokok képviselnek a kiildottgytlésen, de ne a mai kiildottgydlésnek legyen ez a témaja.

Babos Gabor csst. (1507.): Ugy tlinik, hogy ezt a rendelkezést visszamendleg nem alkalmazzak a
meglévé, mar bejegyzett civil szervezetekre. Példaul a Magyar Ir6szovetségnek irok és koltok a tagjai.

Ugron Akos Gabor cst. (800.) megkéri Kolldr Tamast, hogy mutassa be azon legfontosabb valtozast,
hogy miként keriilnek vissza a tagok korébe a volt fenntartok, mivel ezzel volt a legnagyobb probléma.

Kollar Tamas (1002.): A legnagyobb problémat valéban az okozta az igyésznek, hogy a jogi személy
rendes tagok jogviszonya kilépd nyilatkozat vagy fegyelmi eljaras nélkul sziinik meg. Erre pusztan
alapszabaly modositas Utjan nem kerilhet sor. Ezért javasolta a tagsagi kérdést rendezé bekezdéseket a
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kivetitett sz6veg szerint elfogadasra. Fontos volt a tagsag kapcsan azt is rendezni, hogy a miikodé tagok
jogallasa a partol6 tagokéval legyen egyenérték(, mert ettdl valik vildagossa, hogy 6k nem rendelkeznek
szavazati joggal a Szovetség miikodése soran.

Rudan Janos (25.): Mi torténik azon csapatokkal, akiknek parancsnoka nem hivja 6ssze a
csapatvezetéséget és emiatt nem lesznek képviselve a kildottgydlésen?

Ugron Akos Gabor cst. (800.): A csapattagok maguk is 6sszehivhatjak a csapatvezetéséget, amennyiben
a csapatparancsnok ezt nem teszi meg és ezaltal csorbulna a csapattagok vagy a vezetéség joga.

Ezt kdvetden az alabbi hatarozati javaslatot teszi fel szavazasra.

OKGY 2013.11.23./12. Az Orszdgos Kuldottgydlés ugy hataroz, hogy a Magyar
Cserkészszdvetség alapszabalydt a jelen hatarozat mellékletét képezé tartalommal elfogadja,
ezzel egyidejlileg az OKGY 2012.05.19./8. szamu hatarozatot hatalyon kivil helyezi. (51/1/3)

A manddtumvizsgdlat alapjan 55 szavazati joggal biré személy van jelen.

10. napirendi pont

Az orszagos diszegység megalakitasanak lehetoségérol szolé OKGY 2012.05.19./14. szamu
hatarozat tartalmanak ismételt elfogadasa, valamint a OKGY 2012.05.19./14. szamu hatarozat
hatalyon kiviil helyezése

Ugron Akos Gabor cst. (800.) az alabbi javaslatot teszi fel szavazasra.

OKGY 2013.11.23./11. Az Orszagos Kiildottgylilés ugy hataroz, hogy felkéri az Orszagos
EInokséget, hogy vizsgdlja meg egy orszagos diszegység megalakitasanak lehetéségét, és errdl
szdmoljon be a kovetkezd rendes orszagos kozgydlésen vagy kildottgy(lésen, ezzel egyidejlileg
az OKGY 2012.05.19./14. szamu hatarozatot hatalyon kivul helyezi. (42/7/6)

11. napirendi pont
Javaslatok, inditvanyok

Rudan Janos cst. (25.): Javaslatom lényege az lenne, hogy jojjon Iétre egy erre dedikalt tarsasag, mely az
Orszagos Elnokséggel és az Orszdgos Tanaccsal egyeztetve, azok munkajat segitve befogadja az
alapszabalyra vonatkozé javaslatokat, majd a nyilvanossagot és hozzaszolasi lehetéséget biztositva
eléterjeszti a kildottgy(ilés szamara a végleges szovegjavaslatot.

Székely Csaba csst. (304.): kérdezi, hogy Janos szamara elfogadhatd-e az, ha az elndkség altal felallitott
jogi munkacsoport végzi ezt a feladatot?

Rudan Janos cst. (25.): Ha ett6l nem huzddik sokaig a folyamat és a nyilvanossag bevonasat biztositani
tudjak, akkor igen.

Abranyi-Balogh Péter csst. (25.): Mennyi feladata lesz egyébként a jogi munkacsoportnak? Mennyire
fog ez a plusz feladat beleférni nekik a munkaik kozé?
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Ugron Akos Gabor cst. (800.): Nagyon sok feladatuk lesz.
Abranyi-Balogh Péter csst. (25.): Akkor nem biztos, hogy ez az idealis.

Ugron Akos Gabor cst. (800.): AlapvetGen az volna a feladatuk, mint ami az ASZKB-nak volt korabban.
llyen médon elképzelhetd, hogy a szabélyzatalkotas soran az ASZ modositasi javaslatokat 6k fogjak dssze.

Henn Péter csst. (442.) kérdésre elmondja, hogy miként képzeli el ennek folyamatat. AlapvetSen az
NNT2013 taborban dolgozé jogi munkacsoport nkéntes jogaszaibol édllna ez a testilet is. A beérkezd
javaslatokat feldolgozza, el6késziti a Tanacs részere. A javaslatok begy(ijtését és a munkacsoport felé a
tovabbitast a Titkarsdg végzi. A munkacsoport elsédleges feladata az alapszabdly és az SZMSZ
karbantartasa, eldkészitése lesz. Ha marad energigjuk, akkor kapnak egyéb feladatot. Az Interneten
keresztiil a nyilvanossag bevonasa elengedhetetlen. Fontos, hogy megfelel6 elGkészités utan keriljon az
anyag az OT és az OKGY elé.

Rudan Janos cst. (25.): Ebben az esetben arra szeretné kérni a jogi munkacsoportot, hogy elsésorban az
ASZ és SZMSZ vonatkozasaban olyan idépontban keriljon sor a nyilvdnossag bevonasara, a
szdvegjavaslat el6terjesztésére, hogy legyen idé pl. a kerdleti elndkségeknek a csapatparancsnokokkal
megtargyalni azt. Javaslom, hogy a szévegtervezet a kerlleti kuldottgy(lések idépontjaban, vagy az
aprilisi orszagos kildottgytilés el6tt legalabb egy honappal mar legyen elérhet®.

Henn Péter csst. (442.) a javaslatok beérkezésének hataridét kell szabni, mely vagy karacsony vagy
januar eleje lehet. Ebben az esetben van ra esély, hogy az aprilisi kildottgytilésig fel legyenek dolgozva
gy, hogy még az Orszagos Tandcs is meg tudja targyalni. Javaslom, hogy még decemberben késziiljon el
az erre vonatkozo eljarasrend. A Szdvetség alapveté érdeke, hogy id6ben megkezdddjon minden
elékészité munka.

Ugron Akos Gabor cst. (800.) a fent elhangzottak alapjan az alabbi javaslatot teszi fel szavazasra.

OKGY 2013.11.23./12. Az Orszagos Kiildottgy(lés Ggy hatdroz, hogy felkéri az Orszagos
Elnokséget, hogy hozzon létre egy jogi munkacsoportot, mely a Titkarsag irdnyitasaval a
szabdlyzatokkal és egyéb jogi ligyekkel kapcsolatos feladatokat Iat el, segitve az Orszagos
Elndkség, a kertileti elndkségek és az Orszagos Tanacs munkajat. (52/0/2)

A jelentés alapjdn a jelenlévé manddtumok szama: 54.

Ugron Akos Gabor cst. (800.) a fenti hatarozati javaslat elfogadasat kovetéen inditvanyozza, hogy a
kuldottgy(lés az 6csai Nemzeti Nagytabor 2013 szervezéinek, onkénteseinek fejezze ki elismerését. Teszi
ezt Ugy, hogy kiemeli, neki nem siker(lt beletennie annyi munkat és energiat, mint amennyit szeretett
volna, nem sikerlilt részt vennie azon, igy semmiképpen sem énmagara gondol.

OKGY 2013.11.23./13. Az Orszagos KiildéttgyGlés ugy hataroz, hogy az NNT 2013 szervezbinek
és megvaldsitoinak kdszonetét fejezi ki dldozatos és sikeres munkajukeért. (47/0/4).

A jelentés alapjdn a jelenlévé manddtumok szdma: 51.

Czettele Gy6z6 cst. (1106.) kéri, hogy a Taborkereszt egyhazi konvent Glésérél készilt 6sszefoglalot az

{ilés utan hadd ossza ki a résztvevoknek.
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id. Feledy Péter cst. (442.) megjegyzi, hogy egy ilyen (lés alkalmaval ill6 lenne feldllni annak, aki szot kér
és hozzaszdl. Kéri tovabba, hogy roviden szamoljon be az elndkség, hogy a hirbél hallhaté milliardos
tamogatast megkapta-e a Szovetség és mire lett elkdltve.

Henn Péter csst. (442.) a TAMOP palyazat kapcsan réviden elmondja, hogy 1.07 1millié forint hivhaté le a
BGA-val kézosen, amennyiben mindent sikerll a palyazat szerint megvalésitani. A beszamoldkban a
pontos szamokat lehet majd latni errél is.

Ugron Akos Gabor cst. (800.) mivel egyéb inditvany, hozzaszdlas nem érkezett felkéri az Orszagos
EIn6kot a rendkiviili kildottgy(ilés lezarasara, megkdszoni mindenkinek a részvételt és biztonsagos haza
utat kivan.

15. napirendi pont
Orszagos elnoki lezaras

Buday Barnabas cst. (16.) orszagos eln6k megkdszoni mindenki figyelmét és tiirelmét. Megkoszoni,
hogy a jelenlévék figyelmukkel megtisztelték egymast és igy beszélgetni tudtak. Fontos, hogy az egyes
felvetésekre baratként és testvérként tudjunk reagalni. Nagyon nagy dolgokat tudunk megtenni, nincs
egyetlen olyan ifjusagi szervezet ma Magyarorszagon, mint mi. Sok terlleten példat tudunk mutatni, akar
azzal is, hogy ezt a mostani kérdést hogyan oldjuk meg, a kilénb6z6é elénk kerilé nehéz kérdésekben
hogyan tudunk allast foglalni.

Ezt kbvetden kozOs imara hivja a jelenlévéket.

Jegyzékényv lezdrva: 18.50 perckor
bor cst. (800,

e (oM dn

ann Ferenc cst. (118.) Tarnok Nandor csst. (942.)
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A szavazati joggal jelenlévd tagok névsora

Rudan Janos (25.)
Abranyi-Balogh Péter (25.)

Abréanyi-Baloghné M. Erzsébet (25.)

Babos Fruzsina (1926.)
Bodis Lajos (903.)
Czettele Gy6z6 (1106.)
Csucs Zoltan (400.)
Gal Tibor (433))

Merza Péter (25.)

. Németh Csenge (1909.)

. Potor Jozsef (304.)

. Székely Csaba (304.)

. Szentirmai Jézsefné (100./0)
. Szilagyi Bence Péter (25.)
. Takacsik Zsombor (903.)
. Tarnok Nandor (942.)

. Turdczi Krisztina (25.)

. Ugron Akos (800.)

. Vajna-pp Laszl6 (314.)

. Kiss Gergely (433.)

. Szubert Laszl6 (831))

. Tikos Maté (442.)

. Bernath Richard (831.)

. id Feledy Péter (442.)

. Holndonner Péter (775.)
. Szar Gyula Gergely (63.)

. Harkay Gabriella (379.)

. Babos Gabor (1507.)

20.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41,
42,
43,
44,
45,
46.
47,
48,
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55,

Czompé Ida (610.)

Kadar Cecilia (608.)

P6t6 Judit (673.)

Timar Andras (466.)

Szabo Istvan (118.)
Hoffmann Ferenc (118.)
Norek Regina (118.)

Szérad El6d (118.)

Vidovich Kalman (118.)
Molnar Szabolcs (1906.)
Horvath-Moédn Istvan (1906.)
Nagy Istvan (1906.)

Bartha Katalin (1945.)

dr. Imre Sandor (2.)

Arany Janos (2.)

Banki Péter (221.)

Csaki Viktor (811.)

Kovacs Lorant (412))

Soés Arpad (192.)

Ronkay Janos Péter (293.)
Téglas Gergely (929.)

Bujk Andras (432.)
Holndonner-Kirst Eniko (432.)
Schwarzenberger Istvan (923.)
Szakacs Gusztav (93.)
SzollGsy Vago Janos (96.)
Sztrakay Ferenc Balazs (173.)

Az Orszagos EInokség tagjai (szavazati joggal)

56. Buday Barnabas csst. (16.)
57. dr. Henn Péter csst. (442))

Tandacskozasi joggal jelenlévs személyek

58. Csepregi Mdrton (1909.)
59. Kapussy Péter (293.)

60. Dr.Vdnyai LdszI6 Levente (519.)
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61.
62.
63.
64.
65.
66.

Virdg Andrds (543.)

Soczé Andrds (100/6)

Szlics Jézsef (100/6)

Fillinger Zsé6fia (1002.)
Boda-Novy Barnabds (1002.)
Kolldr Tamds (1002.)

Vendégek

-12/34 -

S



2. szamu melléklet

ALAPSZABALY

A 2013. november 23. napjan tartott
Orszagos kuldottgytlés altal elfogadva
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2. szamu melléklet

1.8

2.§

3.8

4.8

5.§

6.8

BEVEZETO RENDELKEZESEK

A szervezet elnevezése: Magyar Cserkészszovetség (a tovabbiakban: Szdvetség).

A SzOvetség neve:

a) angolul Hungarian Scout Association,

b) németil Ungarischer Pfadfinderbund,

¢} francidul Association des Scouts Hongrois.

A Szdvetség hivatalos roviditése: MCSSZ.

A Szbvetség székhelye: 1025 Budapest, Témorkeny utca 3/A.

A Szbvetség az 1912. évben alapitott Magyar Cserkészszovetség jogutddja, és hagyomanyainak
folytatdja.

A Szdvetség a Cserkészmozgalom Vildgszervezetének (World Organisation of the Scout Movement,
WOSM) kizarélagos magyarorszagi tagja. A Szévetség a WOSM alapelveit és szabalyzatait magara nézve
kotelezének ismeri el.

A Szdvetség hatdkore orszagos.

A Magyar Cserkészszovetségek Féruman keresztiil egylittmikodik a tébbi magyar cserkészkozosséggel.

A SZOVETSEG CELJA

A Szovetség célja szervezeti keretek kdz6tt Gsszefogni a magyarorszagi cserkészetet.

ELVI ALAPOK

A CSERKESZET

A cserkészet vallasos alapokon nyugvé, dnkéntes, nem politikai ifjisagnevelé mozgalom, amely nemre,
szarmazasra, bérszinre vagy valldsra val6 tekintet nélkul nyitott mindenki szamara, ésszhangban az
alapité Lord Baden-Powell of Gilwell 4ltal megfogalmazott alabbi célokkal, elvekkel és modszerrel.

A cserkészet kiildetése, hogy a cserkészfogadalmon és a cserkésztorvényen alapulé értékrend révén
hozzajaruljon a fiatalok neveléséhez, ezaltal segitsen egy olyan jobb vildg épitésében, ahol az ember,
mint egyén, kiteljesiti énmagat, és épité szerepet jatszik a tarsadalomban. Onkéntesei altal
ifjusagnevelést végez, illetve életmodellt nyujt, sajat nem-formalis nevelési modszerével, a helyi
kdzosségekkel egyiittmiikédve mindenkinek, aki nyitott elveinkre és cserkészk6zdssége életében
tevékenyen részt vallal.

A cserkészet célja a fiatalok lelki, szellemi és fizikai adottsdgainak, valamint szocilis érzékének
kifejlesztése. El6 kivanja segiteni, hogy a fiatalok jellemes egyéniségként értékes és hasznos tagjai
legyenek a helyi k6zdsségnek, a nemzetnek és az emberiségnek; emberebb emberré és magyarabb
magyarra véaljanak. Ezt a kbvetkez&kkel éri el:

Testi, szellemi, lelki, tarsas, érzelmi és jellemfejlédésiik soran bevonja a fiatalokat egy informélis nevelési
folyamatba.

Sajatos moédszert hasznal, amelynek célja a nevelés és 6nnevelés Utjan a magabiztos, tdmogat, felelSs
és elkotelezett személlyé formalas.

Segiti, hogy a fiatalok a cserkészfogadalomban és a cserkésztorvényben kifejezett lelki, tarsadalmi és
személyes elvek alapjan értékrendet alakitsanak ki.

ALAPELVEK

A cserkesz kotelessége Isten irant

A cserkész kdtelessége az Istenbe vetett hitébé! fakadd lelkiség megélése.

- 15/34 -



2. szamu melléklet

7.8

8.§

9.§

10. §

11.8

(2)

A cserkész kotelessége hazaja és embertarsai irant

A cserkész hiiséges hazaja irant, és teljesiti dllampolgari kotelességeit. Hozzajarul a helyi, nemzeti és
nemzetek kozotti békéhez, megértéshez és egyiittmikodéshez. Tevékenyen részt vesz a tarsadalom
életében, tiszteletben tartja az emberi méltésdgot, és ovja a természetet.

A cserkész kotelessége onmaga irant

A cserkész felel6s sajat tettei és fejlédése irant.
CSERKESZFOGADALOM ES CSERKESZTORVENY

A cserkészfogadalom
A cserkészfogadalom:

LEn, ... (teljes név) fogadom, hogy hiven teljesitem kételességeimet, melyekkel Istennek, hazamnak és
embertarsaimnak tartozom. Minden lehetét megteszek, hogy masokon segitsek. Ismerem a
cserkésztorvényt, és mindenkor megtartom.”

A cserkésztiszti fogadalom:

LEn, ... (teljes név) becsiiletemre fogadom, hogy hiven teljesitem kitelességeimet, amelyekkel Istennek,
hazdmnak és embertarsaimnak tartozom. Minden lehett megteszek, hogy masokon segitsek. ismerem
a cserkésztdrvényt és azt mindenkor megtartom. A ram bizott cserkészeket legjobb tehetségem szerint
nevelem, és mindenben j6 példaval jarok el6ttik. Példammal és munkdmmal arra térekszem, hogy a
tarsadalom, a csalad és az egyes emberek életében a cserkésztérvény szelleme minél jobban
megvaldsuljon. Semmiféle vallas-, vagy magyarellenes tarsulatnak tagja nem vagyok, és nem leszek.”

A Szdvetségben alkalmazott fogadalmaknak az (1) bekezdésben leirt fogadalom az alapja.

a) A nevelési program tartalmazza az egyes korosztalyok fogadalmat (pl. kiscserkész igéret).

b) A felnéttprogram tartalmazhat fogadalmakat.

A cserkeésztorvény

A cserkésztorvény:

1. Acserkész egyenes lelkd, és feltétleniil igazat mond.

A cserkész hiven teljesiti kotelességeit, melyekkel Istennek, hazajanak és embertarsainak tartozik.
A cserkész ahol tud, segit.

A cserkész minden cserkészt testvérének tekint.

A cserkész masokkal szemben gyengéd, magaval szemben szigora.

A cserkész szereti a természetet, j6 az allatokhoz és kiméli a névényeket.
A cserkész feljebbvaldinak jo 1élekkel és készségesen engedelmeskedik.
A cserkész vidam és meggondolt.

A cserkész takarékos.

0. A cserkész testben és lélekben tiszta.

S0P XNV A WN

A cserkészmaodszer |ényeges elemei:

a) Srsben (kiskozosségben) vald élet, amely felnétt példamutatas és dtmutatds mellett magaban
foglalja a kdvetkez6ket: a felelésség fokozatos megismerése és elfogadasa, a jellemfejlédésre
iranyulé onallésagra valé képzés, tovabba a kompetencia, az 6nbizalom, a megbizhat6sag, valamint
az eqyittmiikbdésre és a vezetésre alkalmassa tevé képességek megszerzese,

b) a cserkészfogadalom és cserkésztérvény,

¢) acselekedve tanulas (learning by doing),

d) afolyamatos, 6szténzd, vonzo és hasznos tevékenységek, foként a természetben,

e) amagyar kultira apoldsa, kilonds tekintettel a népi hagyomanyokra.
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2. szamu melléklet

KOROSZTALYOK

12.§ A tagok a Szovetség céljainak elérése érdekében korosztélyokba szervezédnek

TAGSAG

A SZOVETSEG TAGJAI

13.§ (1) Mukods tag: fogadalmat tett természetes személy (a tovabbiakban: cserkész). A m{kodé tagot a partold
tag jogallasa illet meg. A m(ikddé tag a teljes jogu tag tagdijanak mértékét el nem éré hozzajarulast ad a
Szovetség részére.

(2) Teljes jogui tag: az a cserkész, aki 18. életévét betoltotte, és aki a teljes jogu tagok kozé az Elektronikus
Cserkész Tagnyilvantartd rendszerben (a tovabbiakban: ECSET) valé személyes aktivalas altal vagy
csapatparancsnoka Gtjan felvételt nyert (a tovabbiakban: felnétt tag).

a) Jelen alapszabaly hatalyba lépését kévetden jogi személy nem nyerhet felvételt a Szovetség teljes
jogu tagjai kozé. A korabban teljes jogu tagsagot nyert jogi személyeket (korabban: jogi személy rendes
tagok, fenntartd testiiletek) tagsagi joguk megsz(inéséig az altaluk fenntartott cserkészcsapatban a
felnétt tag jogai és kotelességei illetik meg (a tovabbiakban: jogi személy teljes jogu tag). Tagsagi
jogaikat térvényes képvisel8juk utjan képviselik a cserkészcsapatban.

b) A jogi személy teljes jogu tag egyetlen altala fenntartott cserkészcsapat taglétszdmahoz egy fével
hozzaszamitandd. Amennyiben egy teljes tagsagi joggal rendelkezé jogi személy tébb cserkészcsapatot
tart fenn, Ggy a jogi személy irasban nyilatkozik, hogy az adott naptari évben melyik altala fenntartott
cserkészcsapat tagja kivan lenni. A cserkészcsapat megsziinésének esetét kivéve a jogi személy egy
adott naptari éven beliil nem lehet masik cserkészcsapat tagja.

(3) Partold tag: természetes vagy jogi személy, aki a Szévetség vagy valamely szervezeti egysége munkajat
anyagi tdmogatassal, vagy barmely mas modon érdemben és jelentésen segiti, és kérelmeére az
orszagos elnokség altal felvételt nyer.

(4) Tiszteletbeli tag: természetes személy, akinek egy kerilet, korzet vagy csapat képviselSje vagy egy teljes
jogu tag részletes ajanldsa alapjan a Magyar Cserkészszovetség orszagos elndksége példaszerd
életvitele és munkassaga elismeréseképpen tiszteletbeli tagsagot adomanyoz.

(5) Tagjelolt: fogadalmat nem tett természetes személy, aki kérte felvételét valamely cserkészcsapatba. A
fogadalomtétel utan a csapatparancsnok gondoskodik a tagjelolt miikodd tagként valé atvezetésérd| az
ECSET rendszerben.

A TAGSAG LETREJOTTE ES MEGSZUNESE

14.8 (1) Cserkész vagy felnétt tag lehet az, aki

a) fogadalmat tett,

b) irott nyilatkozatban (kiskori esetén torvényes képviselGje &ltal is aldirva) kérte felvételét egy
cserkészcsapatba,

¢) acserkészcsapat parancsnoka a csapatba felvette, és

d) befizette az esedékes tagdijat.

(2) Tagjelolt az lehet, aki:

a) irott nyilatkozatban (kiskord esetén torvényes képviselGje éltal is aldirva) kérte felvételét egy
cserkészcsapatba és

b) a cserkészcsapat parancsnoka a csapatba felvette.

15.§ (1) Ha a tag az adott év marcius 1-jéig nem fizette be a tagdijat, a Szovetség felszélitja a tagot a tagdij
befizetésére.
(2) Ha a tag az adott év jinius 30-ig nem fizette be a tagdijat, és legalabb két felszélitast kapott, mik6dé
vagy teljes jogu tagsagi viszonya megszinik.

16.§ (1) A miikddé vagy teljes jogu tagsag megsziinik
a) atagdij befizetésének elmulasztasaval, a 15. § rendelkezései szerint.
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b) a tag kilépésével. A szervezeti és miikodési szabélyzat fliggelékét képezé kilépési nyilatkozatot a
cserkészcsapat parancsnokahoz vagy az orszagos elndkséghez kell a kilépd tagnak benydjtania, aki
vagy amely a benyujtast kdveté nyolc napon beliil intézkedik a tag ECSET-ben térténé torlésérdl.

c) a tag Szbvetségbdl vald kizdrasaval. A tag kizardsa etikai eljards keretén beliil lehetséges,
amennyiben a tag a Szdvetség érdekeivel ellentétesen cselekszik, a Szévetség jé hirét sértd vagy
nem cserkészhez mélté magatartdst tanusit (lasd 9-10. §). A tag az eljaras soran mind személyesen,
mind irdsban eléterjesztheti védekezését. Az etikai bizottsag dontése ellen a tag az etikai
szabalyzatban részletezett modon fellebbezéssel éthet.

d) amennyiben cserkészcsapatbeli tagsaga harom hénapon tal sziinetel [17. § (1)-(2));

e) atag halalaval.

(2) A tagjel6ltség megszinik:

a) mikoddé tagga valassal

b) haatagjeldlt két év utdn nem kotelezédik el (azaz nem tesz igéretet vagy fogadalmat)

¢) a tagjeldlt kilépésével. A szervezeti és miikodési szabalyzat meliékletét képezd kilépési
nyilatkozatot a cserkészcsapat parancsnokéhoz vagy az orszagos einokséghez kell a kilépé tagnak
benydjtania, aki vagy amely a benyujtast koveté nyolc napon beliil intézkedik a tag adatainak az
ECSET-ben torténd torlésérol.

d) a tagjeldlt cserkészcsapatban vald aktiv tevékenységének egy éven tuli hidnyaval. Erre a
csapatparancsnok figyelmezteti a tagjel6ltet, ill. kiskor(i esetén torvényes képviselGjét. Ennek

e) atagjelolt Szovetségbdl valo kizarasaval. A tagjelolt kizarasa etikai eljaras keretén bellif lehetséges,
amennyiben a tagjel6lt az Szovetség érdekeivel ellentétesen cselekszik, az Szévetség jé hirét sérté
vagy nem cserkészhez mélté magatartast tanusit (fasd 9-10. §). A tagjeldlt az eljaras soran mind
személyesen, mind irdsban el6terjesztheti védekezését. Az etikai bizottsag dontése ellen a tagjeloit
az etikai szabalyzatban részletezett médon fellebbezéssel élhet.

f)  atagjelolt halalaval.

CSAPATTAGSAG

17.8 (1) A tagjeldlt, a cserkész és a felnétt tag tagja egyetlen &ltala valasztott cserkészcsapatnak. A
cserkészcsapat tagja az, akit a csapatparancsnok az irott belépési nyilatkozat elfogadaséval a
cserkészcsapatba felvesz. A csapattagsdg megsziinik, ha a tag kilép a cserkészcsapatbdl, az éltala
valasztott cserkészcsapat megszinik, valamint a tagsdag megsz(inésével [16. §].

{2) A cserkészcsapat megszlinése esetén a cserkészcsapat aktiv cserkésze harom hénapon beltl masik
cserkészcsapatot valaszt.

A TAGOK KOTELESSEGEI ES JOGAI

18.§ (1) Acserkész kdtelességei:
a) acserkészfogadalom és a cserkésztorvény szellemében él,
b) betartja ezt az alapszabalyt és a Szovetség rd vonatkozé szabédlyzatait valamint a Szdvetség
szerveinek ra vonatkozo hatarozatait,
¢) befizeti az adott évi tagdijat vagy az orszégos kildéttgy(ilés altal meghatérozott minimalis anyagi
hozzajarulast, és
d) nem veszélyezteti a SzOvetség céljainak megvaldsulasat.
(2) A cserkész jogai:
a) részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvényein,
b) az erre vonatkozd szabalyoknak megfeleléen hasznilhatja a Szovetség ingd és ingatlan
vagyontargyait, és
¢) viselheti a vonatkozé szabalyzatban meghatarozott cserkészruhét és cserkészjelvényt.
(3) Afeln6tt tag joga tovabba, hogy az ebben az alapszabalyban és maés szabalyzatokban meghatarozottak
szerint
a) éljen szavazati jogéval, és
b) tisztségekre megvalasszak.
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19.§

20.§

21.§

22.8

4

(5)

(M
(2)

M

(3)

A partold és a tiszteletbeli tagot megilletik a (2) bekezdés a) pontban szerepld jogok; kotelességiik az
(1) bekezdés d) pontjanak tiszteletben tartasa.

A tagjelolt kitelességei:

a) torekedni a cserkészfogadalom és a cserkésztorvény szellemében élni,

b) betartja ezt az alapszabalyt és a Szovetség ra vonatkozd szabalyzatait valamint, a Szbvetség
szerveinek ra vonatkozo hatéarozatait,

c) nem veszélyezteti a Sz6vetség céljainak megvaldsulasat.

A tagjelolt jogai:

a) részt vehet a Szdvetség tevékenységében és rendezvényein,

b) az erre vonatkozo szabalyoknak megfeleléen hasznélhatja a Szévetség ingé és ingatlan vagyontargyait,
és

¢) viselheti és hasznalhatja a vonatkozé szabalyzatban meghatérozott cserkészruhat és cserkészjelvényt.
A jogi személy teljes jogu tag kotelessége

a) betartja ezt az alapszabalyt és a SzOvetség ra vonatkozé szabalyzatait valamint a Szbvetség
szerveinek ra vonatkozé hatarozatait,

b) befizeti az adott évi tagdijat

¢) nem veszélyezteti a Szdvetség céljainak megvalosulasat.

CSERKESZCSAPAT

A cserkészcsapat a Szévetség legkisebb szervezeti egysége.
A cserkészcsapat legalabb két aktiv felnétt tagbol és legalabb két mikdds érsbél all.

CSERKESZCSAPAT LETREJOTTE ES MEGSZUNESE

Cserkészcsapatot (a tovabbiakban: csapat) legalabb két felnétt tag indithat.

Cserkészcsapat inditasanak szandéka esetén fel kell venni a kapcsolatot a teriiletileg illetékes kerilet
elnokségével.

A keriileti elndkség tajékoztatast ad a cserkészcsapatot inditok szémara a cserkészcsapat inditasanak
feltételeirdl és a szitkséges képzések elvégzésének és a szikséges tudas megszerzésének lehetSségérol.
A keriileti elndkség kinevez egy mentort, aki tanaccsal, gyakorlati lehetéségekkel és mas lehetséges
forméakban tdmogatja az induld cserkészcsapatot, tovabba kinevezhet egy mentorcsapatot, mely az
indulé cserkészcsapatot sajat rendezvényeire befogadia.

Ha az induld cserkészcsapatban a 19.§ (2) bekezdésében leirt feltételek teljeslilnek, akkor ezt a tényt
jelenteni kell a keriileti elndkségnek, amely kezdeményezi az orszadgos tandcsnal, hogy vegye
nyilvantartasba az indulé cserkészcsapatot. A cserkészcsapat a nyilvantartasba vétellel jon létre.

Ha a 19. § (2) bekezdésében leirt feltételek egy cserkészcsapatban huzamosabb ideig nem teljesiilnek, a
kerileti elndkség kezdeményezheti az orszagos tanacsnal a cserkészcsapatnak a Szovetség
nyilvantartasabol valo torlését.

Az illetékes keriilet véleményének kikérése utdn az orszagos tandcs torli a cserkészcsapatot a
nyilvantartasbol, ha a két éven keresztiil

a) nem szamol be tevékenységérdi, vagy

b) nem érkezik tagdijbefizetés a csapattol.

A cserkészcsapat a nyilvantartasbol valé torléssel sziinik meg.

ORs

4-12 azonos korosztalyba tartozd cserkész vagy tagjelolt 6rsot (kisk6zdsség) alkot. A valamely
korosztalyba tartozé tag Grsbe tartozik.

Az 6rs6t el6irt cserkészképesitéssel rendelkezd cserkész vagy feln6tt tag vezeti, akit - ha van
rajparancsnok, annak javaslatéra — a csapatparancsnok nevez ki.
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23.§

24.§

25.§

(3)

(1M

(2)

(4)

m

Az 6rsvezetd

a) szervezi az 6rs életét,
b) vezeti az 6rsot, és

¢) képviseli az 6rsot.

RAJ

A cserkészcsapat rajokra oszthatd. A raj 6rsokbdl all, amelyek lehetdleg azonos korosztéalytak vagy
azonos teriileten mikoédnek.

Ha a cserkészcsapatban nincsenek rajok, akkor az aldbbiakban rajon a cserkészcsapatot,
rajparancsnokon pedig a csapatparancsnokot vagy a rajparancsnoki feladatok ellatasara kinevezett
helyettesét kell érteni.

A rajt elbirt cserkészképesitéssel rendelkezd felndtt tag vezeti, akit a csapatparancsnok nevez ki. A
rajparancsnok a Szovetség nevelési programjanak legfébb alkalmazoja, és igy a Szovetségben folyo
nevelémunka elsédleges végzéje.

A rajparancsnok

a) figyelemmel kiséri az egyes cserkészek fejiédését,

b) figyelemmel kiséri az 6rsok életét és lehetbleg jelen van tevékenységeiknél,

¢} tdmogatja az 6rsvezetdket, és felligyeli munkajukat,

d) képviseli a rajt,

e) kapcsolatot tart a sziil6kkel,

f) tevékenységeket szervez a raj szamara, és

g) acsapatparancsnoknak javaslatot tesz az Grsvezeték kinevezésére.

CSAPATVEZETOSEG

A csapatvezetGség a cserkészcsapat vezetd szerve, célja a csapat életének szervezése és a mindségi

cserkészmunka biztositasa.

A csapatvezet8ség

a) szervezia csapat életét a Szovetség nevelési és feinéttprogramja szerint,

b) meghatérozza a csapat fejlédésének iranyat,

¢) gyarapitja a csapat miikodéséhez sziikséges eréforrasokat,

d) elfogadja a cserkészcsapat adott cserkészévre sz616 munkatervét és kdltségvetését,

e) tagjai a cserkészcsapat életébe a cserkészcsapat kornyezetébdl sziikség szerint igyekeznek Uj
cserkészvezet6ket bevonni, és

f) tagjai gondoskodnak tovabbképzésiikrél.

A csapatvezetGség tagjai:

a) acsapatparancsnok és helyettese, illetve helyettesei,

b) azok a feln6tt tagok, akik kinevezésiik alapjan részt vesznek a cserkészcsapat valamely 6rsének vagy
rajanak vezetésében,

¢) acsapat el6irt cserkészképesitéssel rendelkezé felnétt tagjai.

Csapatparancsnok

A csapatvezet&ség javaslatdra a csapat felnétt tagjai 6nmaguk kozil egy eldirt cserkészképesitéssel

rendelkezé tagot javasolnak csapatparancsnoknak, akinek megbizasardl az illetékes cserkészkeriilet

elndksége véleményének figyelembevételével az orszagos vezetdtiszt dont.

A csapatparancsnok erkdlcsi és jogi felel6sséggel tartozik a cserkészcsapat folyamatos miikodéséért és

fejlddéséért, a cserkészcsapatban folyd cserkészmunka szinvonaldért és a csapat anyagi Ggyeiért.

A csapatparancsnok

a) acserkésztdrvény, ezen alapszabdly és a Szdvetség tobbi szabalyzata, valamint a Szdvetség, a keriilet
és a korzet dontéseinek megfeleléen vezeti a csapatot,

b) Osszehivja és vezeti a csapatvezetdség liléseit,

¢) képviseli a cserkészcsapatot,
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d) kinevezi az 6rsvezetSket, ha van rajparancsnok a cserkészcsapatban, akkor a megfelel$ rajparancsnok
javaslatara,

e) kinevezhet rajparancsnokokat,

f) kinevezhet egy vagy tbb csapatparancsnok-helyettest a helyettesitesi jogkordok meghatarozasaval, és

g) a csapatvezetéségnek és a csapat feinétt tagjainak évente beszamolot készit, amely tartaimazza az
eléz6 cserkészév csapatmunkatervének és koltségvetésének megvalosulasat.

A cserkészcsapat felnétt tagi gyiilése

26.§ (1) A cserkészcsapat felndtt tagi gy(ilését Gsszehivhatja a csapatparancsnok, a csapatparancsnok helyettese
vagy a felnétt tagok legalabb egynegyede.

A cserkeszcsapat gazdalkodasa

27.§ (1) A cserkészcsapat vagyona a csapatban folyo nevelési tevékenységet szolgalja. A cserkészcsapat a
Szovetség része, igy vagyona egyben a Szbvetség vagyona is. A cserkészcsapat évente frissitett leltart
vezet vagyonarol.

(2) A cserkészcsapat pénziigyeiben atlathatévé kell tenni, hogy az egyes tevékenységek koltségeibdl
mennyit allt a cserkészcsapat, mennyit allt a fenntarté és mennyit 4litak esetleges mas kézremiikodok.

CSAPATKULDOTT

28.§ (1) A csapat teljes jogu tagjai 6nmaguk koziil a csapat teljes taglétszdmara vonatkozéan minden
megkezdett 35 6 utan vélasztanak egy kuldottet és egy pétkiidottet, aki a cserkészcsapatot a kerdleti
kuldéttgydilésen képviseli.

(2) A csapatkilldott megbizatésa a kovetkez6 - az adott mandatumra valasztott - csapatkiildott
megvalasztasaig, de legkésébb a valasztast kovetd év szeptember hénap 30. napjaig sz6l, ennek
leteltével megsztinik. Rendkiviili kildéttvalasztd tlésen a csapatkiildétt visszahivhato.

TANACSADO TESTULET

29.§ (1) A csapatvezetség legfeliebb harom cserkészévre felkérhet szévetségi tagsdggal nem rendelkezé
személyeket arra, hogy alkossanak tanacsado testiiletet, és igy segitsék a cserkészcsapat munkajat. A
tanacsadé testiilet létszama legalabb 3 8, kéziiliik legaldbb 1 f6 a csapat egy cserkészének sziilGje.

(2) A tanacsadé testilet (ilését a csapatparancsnok hivja 6ssze évente legalabb kétszer.

FENNTARTO

30.§ (1) A cserkészcsapat megallapodast kéthet egy vagy tobb jogi személlyel (a tovabbiakban: fenntartd) a
cserkészcsapat fenntartasarol.

(2) A megéllapodasban részletezni kell, hogy a fenntarté milyen - elsésorban természetbeni -
tdmogatassal segiti a cserkészcsapat munkajat. A fenntartéval kotott megallapodas elektronikus
példanyat a csapatparancsnok haladéktalanul megkiildi a keriileti és az orszagos elnékségnek.

(3) A fenntarté nem lehet politikai part vagy gazdasagi tarsasag. A cserkészcsapat politikai parttal vagy
gazdasagi tarsasaggal kotott ilyen jellegli megallapodasa semmis.

CSERKESZKORZET

31.§ (1) A cserkészcsapat tartozhat egyetlen, sajat maga altal valasztott cserkészkorzethez (a tovabbiakban:
korzet).
(2) A korzet legalabb harom, egymashoz foldrajzilag kozeli cserkészcsapatbdl all.
(3) Korzet nyilvantartasba vételét az érintett keruleti elnokség vagy kerlleti einékségek kezdeményezik az
orszagos tanacsnal. A cserkészkdrzet a nyilvantartasba vétellel jon létre és ugyanilyen eljardssal, a
nyilvantartasbol valo torléssel sziinik meg.
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CSERKESZKERULET

32.8 (1) ASzovetség m(ikddési terlilete, Magyarorszag, cserkészkeriiletekre (a tovabbiakban: keriilet) oszlik.
{(2) A keriilet teriilete egy vagy tébb, egymassal hataros megyébél all. Egy megye egyetlen keriilethez
tartozik.
(3) Pest megyére és Budapestre a (2) bekezdést nem kell alkalmazni.
{(4) A kerlletek felsorolasat, kiterjedését a szervezeti és m(ikodési szabalyzat tartalmazza.

KERULET LETREJOTTE ES MEGSZUNESE

33.§ Kerulet meglévé keriilet szétvalasaval johet létre a kbvetkezé mddon:

a) A keruleti kiildottgyliiés elfogad egy hatarozatot, amely kimondja, hogy a keriilet tébb keriletre
kivan szétvaini. A hatdrozathoz csatolni kell egy hatasvizsgalatot, amely minden kétséget kizaréan
bemutatja, hogy az igy létrejové Uj, kisebb keriletek teljes mértékben képesek teljesiteni az ezen
alapszabaly és mas szabalyzatok, valamint a jogszabalyok altal rajuk rétt kbtelezettségeket.

b) Az orszagos elndkség értékeli a hatarozatot, és javaslatot tesz az orszagos tanacsnak.

c) A keriiletek az orszagos tanacs nyilvantartasba vételrél sz6l6 déntésével jonnek létre.

34.§ (1) Keriilet egy szomszédos kerlilettel valé egyesiiléssel vagy egyesitéssel szlinik meg. A keriilet teriilete
tobb szomszédos kerlilethez is kerilhet.
(2) Az egyesiilés menete:

a) Az érintett kerliletek kiildottgydlései elfogadnak egy-egy hatarozatot, amely kimondja az egyesiilési
szandékot.

b) Ezt kdvetben a kerlletek egyesllése az orszagos tanacs nyilvantartasba vételrdl sz6l6 dontésével
torténik meg.

(3) Az egyesités menete:

a) Az orszagos elndkség, miutan megvizsgélta a keriileti elndkség el6z6 naptari évrdl szolé
beszamolojat, és megallapitja, hogy a kerlilet nem képes teljes mértékben teljesiteni az ezen
alapszabaly és mas szabélyzatok, valamint a jogszabélyok altal ra rott kotelezettségeket, javasolja az
orszagos tandcsnak, hogy a keriletet egyesitse valamely szomszédos kerllettel.

b) Az orszagos tanacs abszolut tobbséggel dont az orszagos elndkség javaslatarol.

KERULETI KULDOTTGYULES

35.8 (1) Akerlleti kiildottgytilés a kerllet vezet6 szerve.
(2) Akerlleti kildottgydilés

a) elfogadja a keriileti eIndkség el6zé naptari évréi sz6lé beszamolojat,

b) elfogadja a keriilet adott naptari évre sz6l6 koltségvetését,

¢) a kerlletben m(kédé csapatok el6irt cserkészképesitéssel rendelkezé felnétt tagjai koziil
megvalasztja a keriileti elndkséget,

d) a kerilet lehetéleg elGirt cserkészképesitéssel rendelkezé felndtt tagjai kozil a keriilet teljes
taglétszamara vonatkozéan minden megkezdett 100 f6 utdn vélaszt egy kiildottet és egy
potkildottet, de legalabb harom kildottet és harom pétkildottet, aki a kerliletet a kdvetkezd rendes
keriileti kiildottgyUlésig az orszagos kiildottgydlésen képviseli, és

e) a keriilet lehetdleg eldirt cserkészképesitéssel rendelkezé felnétt tagjai kozil a kerllet teljes
taglétszamara vonatkozéan minden megkezdett 1000 fé utan valaszt egy orszdgostanacs-tagot és
egy orszagostanacs-pottagot.

(3) Akerilleti kiildottgyUlés tagjai a cserkészcsapatok kiildottei.
(4) A kerlleti kiildottgy(ilés tandcskozasi jogu tagjai:

a) akerleti elndkség tagjai (nem sajat cserkészcsapataik képviseletében),

b) akerlleti tanacsado testiilet tagjai,

b) akerulettel szomszédos keriiletek elnékségének egy-egy tagja,

¢) azorszagos elndkség egy tagja és
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36.§

d) a hataron tali magyar cserkészszdvetségek keriilettel szomszédos terileti egységei elnokségének
egy-egy tagja.

A kerileti kiildottgyilést a keriilet elndke hivja 6ssze a napirend-tervezet kikiildésével legkés6bb az Glés

elétt négy héttel. A keriileti kiildottgyilés sajat tagjai kozil megvalasztja levezetd elndkét.

A keriileti kiildottgyiilés évente legalabb egyszer ilésezik. Az évi rendes Ulésre januéarban vagy

februarban kerl sor.

A keriileti kiildottgydlés rendkiviili ilését 6ssze kell hivni, ha azt tagjainak egy6tdde, a kerlleti eindkség

vagy a fellgyel&bizottsag kéri.

A keriileti kiilddttgy(ilés jegyz6kényvének elektronikus példanyat az ilés utan legkésébb egy héttel,

egyik nyomtatott és hitelesitett példanyat az Glés utan legkésébb négy héttel meg kell kildeni az

orszagos elndkségnek.

KERULETI ELNOKSEG

A keriileti elnokség a keriilet operativ és stratégiai szerve: tdmogatja a kerllet csapatait, biztositja a

keriilet zokkendmentes miikddését, és kialakitja a kerulet fejlédésének iranyait.

A kerlleti elndkség

a) a cserkésztorvény, ezen alapszabaly és a Szévetség tobbi szabdlyzata, valamint a Szdvetség és a
kerileti kiildottgytilés ddntéseinek megfeleléen vezeti a keriiletet,

b) segiti és figyelemmel kiséri a csapatok és a korzetek megalakulasat, mikoédését, valamint esetiikben
ennek az alapszabalynak, a Szovetség tdbbi szabdlyzatanak és irdnymutatasanak, valamint nevelési
és felnéttprogramjanak megvaldsulasat,

¢) tdmogatja a keriilet meglévé és Uj cserkészcsapatait és cserkészkorzeteit
ca) informacidval,
cb) vezetéifejlesztésével,
cc) szakmai és pedagdgiai tudassal és
cd) mentoralas biztositasaval,

d) biztositja a keriilet m(ikddésének (tdbbek kozott pénziigyi és adminisztrativ) feltételeit,

e) tevékenységeket szervez a Szdvetség tulajdonaban &ll6 vagy altala kezelt ingatlanokba; az
ingatlanokat kezeli, karbantartja és fejleszti,

f) kezeli, karbantartja és fejleszti a Szovetség tulajdonaban all6 eszkozoket, és a tagsag részére
biztositja ezek hasznalatanak feltételeit,

g) évente legalabb négyszer irasban tajékoztatja a keriilet csapatait a kerliletet érintd tigyekrdl,

h) megszervezi a kerlileti kiildottgydilést,

i) rendszeres szakmai kapcsolatot tart a kerilet terliletén mikodé
ia) allamigazgatasi hivatalokkal és ezek szerveivel,
ib) kéznevelési és egyéb hatdsagokkal és
ic) egyhéazakkal,

j) mukodteti a kerUleti irattarat,

k) vezeti a keriileti hatarozatok tarat, amely a kerdleti kiildottgy(ilés és a kerlileti elndkség hatarozatait
tartalmazza,

I) az a)-k) pontok alapjan beszamolot készit a kerileti ktldottgytilésre, amely tartalmazza a kerilet és
az elndkség el6z6 évi tevékenységeit és az eléz6 évi koltségvetés végrehajtasat. Ezt a beszamolot a
keriileti kildéttgytilés altal elfogadott formaban marcius 15-ig elklldi az orszagos elndkségnek,

m) a kerileti kildottgyGlés szamara elfogadasra elkésziti az adott év kéltségvetés tervezetét. A
kuldoéttgydlés ltal elffogadott kdltségvetést marcius 15-ig elkildi az orszagos elndkségnek, és

n) megvalasztja az orszagos kiildottgytilésen képviseleti joggal rendelkezé tagjat.

A keriileti elndkség feladatai ellatdsanak elésegitésére igénybe veheti a Szovetség altal fizetett

alkalmazottak vagy 6nkéntesek munkajat.

A kerlileti eInokség tagjai:

a) akertleti elnok, a kerlilet altaldnos képviseldje,

b) a keriileti igyvezets elndk, a kertlet rendelkezésére all6 eréforradsok gyarapitasanak felel6se, és

¢) akeruleti vezet6tiszt, a kerliletben zajlé cserkészet szakmai iranyitdja.
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37.5§

38.§

39.§

40.§

(5)
(6)

m

(2)

M

A konkrét feladatokat az elntkség tagjai egymast kozt elosztjak, ennek soran a fentiektél eltérhetnek.

A kerlleti elntkség tagjai az egyesiilési jogrdl, a kdzhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek
muUkodésérél és tdmogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: civil térvény)
értelmében a Szovetség felelds személyei.

A kerlileti elnbkség eindke a keriileti elndk.

A keriileti eInOkség évente legalabb 6tszor tlésezik.

Keriileti tanacsado testiilet

A kerlleti elnokség sajat megbizatasdnak idejére felkérhet szbvetségi tagsaggal rendelkezé és nem
rendelkezé személyeket, hogy alkossanak keriileti tanacsadd testlletet, és igy segitsék a keriileti
cserkészmunkat. A testiilet tagjainak szama legaldbb harom 6.

A tanédcsado testiilet Gilését a keruleti elndk hivja 6ssze évente legalédbb kétszer.

Egyéb Kkeriileti vezetdk

A kerilleti elndkség tagjai munkdjuk segitésére, meghatarozott vezetéi feladatok elladtasara kertleti
korosztélyi, szakmai és szakagi vezetéket nevezhetnek ki. A keriileti szakvezeték egyittmikoddnek a
szakteriiletikon illetékes orszagos szakvezetékkel.

A keriilet gazdalkodasa

A kerlilet pénzligyeit 6nallé bankszamlan bonyolitja. A bankszamla feletti rendelkezési jogot a keriileti
elndkség tagjai, egyenként és 6nalléan gyakoroljak.

Tagdij csak a kerlleti bankszamlara, illetve hazipénztarba fizetheté be. Amennyiben a keriilet nem
teljesiti az elvarhaté minimalis pénziigyi, beszamolasi és atutalasi kotelességeit, az orszdgos tandcs
felfliggesztheti a tagdijbeszedési jogat. Ebben az esetben a Szovetség kézponti bankszamlajara vagy
hazipénztaraba torténik a befizetés.

A keriilet ltal szervezett tevékenységek koltségét a kerilet fizeti. Kivételes és indokolt esetben a keriilet
megallapodast kothet mas cserkész célu ifjusagi civil szervezettel, ebben az esetben atlathatova kell
tenni a tagok altal cserkész célu tevékenységre fizetett Gsszegek felhasznalasat.

Fogybeszkdz kivételével csak a keriilet szerezhet be a tagi befizetésekbdl finanszirozott tevékenységhez
kapcsoléddan targyi eszkézt. Ettdl a keriileti eindkség hatarozataval kivételes esetben el lehet térni.

A kerilet a Szévetség része, igy vagyona egyben a SzOvetség vagyona is. A keriilet évente frissitett
leltart vezet vagyonarol.

ORSZAGOS SZINT

ORSZAGOS KULDOTTGYULES

Az orszagos kildottgy(ilés a Szovetség legfébb szerve.

Az orszagos kiildottgyulés

a) eifogadja és mddositja a Szovetség alapszabalyat,

b) elfogadja és modositja a Szévetség nevelési programjat,

¢) elfogadja az orszagos elnbkség, az etikai bizottsag és a fellgyel6bizottsdg el6z6 naptari évrél 52616
beszamolojat,

d) elfogadja a Szbévetség el6z6 évrél sz6l6 pénzligyi beszamoldjat a kdzhasznasagi meliéklettel,

e) elfogadja a Szévetség adott naptéri évre sz6lo koltségvetését és az el6zé naptari évrdl szo6lé
szamviteli beszamolojat,

f) elfogadja a kovetkezd naptéri évi tagdij mértékét,

g) létrehozza és megsziinteti a lelki kbzosségeket,

h) tajékoztatast kap a Szovetség altal részben vagy egészben tulajdonolt gazdasagi tarsasagok

eredménykimutatasairdl,
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i) megvélasztja az orszagos elndkséget, a felligyel6bizottsag és az els6- és masodfokd etikai bizottsag
tagjait, valamint

j) tagjai négydtédének igen szavazataval kimondhatja a Szovetség mas szervezettel valo egyesulését
vagy feloszlasat.

(3) Az orszagos kiildottgydilés tagjai a kerlletek kildottei.

(4) Az orszagos kiildottgydlés tanacskozasi jogu tagjai:

a) a kertileti elndkségek egy-egy tagja,

b) az orszagos elndkség tagjai,

¢) az orszagos szakvezetdk,

d) aSzOvetség igazgatdja,

e) afelligyel6bizottsag tagjai,

f) aMagyar Cserkészszovetségek Férumahoz tartozd cserkészszévetségek elnékségének egy-egy tagja és
g) aSzdvetségben lelki kozosséget miikodtetd egyhazak egy-egy képviselgje.

(5) Az orszagos kiildottgy(lést az orszagos elndk hivja dssze a napirend-tervezet kik{ildésével legkésébb az
iilés el6tt négy héttel. Az orszagos kiildéttgydlés sajat tagjai kozll megvalasztja levezeté elnokét. A
napirendi pontokhoz tartozé el6terjesztéseket legkésébb az iilést megel6z6 huszonétédik napon kell a
Magyar Cserkészszovetség hivatalos honlapjan kozzétenni.

(6) Ha az ésszehivo kifejezetten masként nem rendelkezik, az orszégos kiildottgydilés évente egyszer, a
majus 10-ét kdvetd szombaton llésezik.

(7) Az orszagos kiildottgy(lés rendkiviili Glését ossze kell hivni, ha azt tagjainak egyo6tode, az orszagos
tanacs, az orszagos elndkség vagy a felligyelSbizottsag kéri.

ORSZAGOS TANACS

41.§ (1) Azorszagos tanacs a Szovetség f6 stratégiai dontéshozo szerve.
(2) Az orszagos tanacs
célok megvaldsulasat,
b) az alapszabaly kivételével elfogadja a Szvetség szabalyzatait,
c) tajékoztatast kér az orszagos elndkségtol,
d) nyilvantartasba veszi, és a nyilvantartasbol torli a cserkészcsapatokat, a korzeteket és a kerdleteket,
e) megtargyalja az orszagos kuildottgytilés elé keriil6 beszamoldkat, valamint
f) megvalasztja, illetve felkéri a nevelési bizottsdg és a felnéttbizottsag tagjait.
(3) Az orszagos tanacs tagjai a keriiletek altal vélasztott tagok.
(4) Az orszagos tanacs tanacskozasi jogu tagja:
a) az orszagos elndkség tagjai,
b) a kerlleti elnokségek egy-egy tagja,
c) anevelési bizottsdg egy tagja,
d) afeinéttbizottsag egy tagja,
e) akillgyi bizottsag egy tagja,
f) afeligyelébizottsag egy tagja,
g) alelki kdozosségek egy-egy kiildott tagja és
h) az orszagos szakvezet6k.

(5) Az orszagos tanacs sajat tagjai kozil megvalasztja elnokét és alelnokét. Az orszégos tanacs elndkét
akadalyoztatasa esetén az alelnok teljes jogkdrben helyettesiti.

(6) Az orszagos tanacs évente legaldbb négyszer Ulésezik. Az Ulést az orszégos tanacs elndke a napirend-
tervezet kikuldésével hivja dssze, legkésSbb az Ulés el6tt két héttel. A napirendi pontokhoz tartozé
elSterjesztéseket legkésébb az iilést megeléz6 nyolcadik napon kell a Magyar Cserkészszovetség
hivatalos honlapjan kézzétenni.

(7) Az orszagos tanacs rendkivili Glését Gssze kell hivni, ha azt tagjainak egydtdde, az orszagos elndkség
vagy a felligyel6bizottsag keéri.
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42.8

43.§

44.§

m

(3)
4
(5)

()

Nevelési bizottsag

A nevelési bizottsag a Cserkészmozgalom Vilagszervezetének iranyvonalai alapjan elkésziti és
naprakészen tartja a Szbvetség nevelési programjat. A nevelési bizottsag a nevelési program tervezetét
benyujtja az orszdgos tanacsnak, amely azt megtéargyalja, majd elfogadasra benyujtja az orszadgos
kildottgydlésnek.

Az orszagos tanacs megvalasztja az orszagos vezetétiszt vagy barmely kerlleti vezetdtiszt javaslatara a
nevelési bizottsag legaldbb 6t, legfeljebb tizenkét tagjat, valamint felkér harom, szovetségi tagsaggai
nem rendelkezé személyt, hogy legyen a nevelési bizottsag tagja.

A nevelési bizottsag sajat tagjai koziil megvalasztja elndkét.

A nevelési bizottsag évente legaldbb négyszer tlésezik.

Az orszagos vezetGtiszt tanacskozasi joggal részt vesz a bizottsag munkajaban.

Felnottbizottsag

A felnéttbizottsag a Cserkészmozgalom Vilagszervezetének iranyvonalai és a SzOvetség nevelési
programja alapjan elkésziti és naprakészen tartja a Szovetségnek a felnétt cserkészvezetdk toborzasara,
kinevezésére, tAmogatasara, képzésére és megtartasira vonatkozd keretrendszerét (a tovabbiakban:
felnéttprogram). A felnGttbizottsag a felnéttprogram tervezetét benydjtja az orszagos tanacsnak, amely
azt megtargyalja, majd elfogadasra benyuijtja az orszagos kiildéttgydlésnek.

Az orszagos tanacs megvalasztja az orszdgos vezet6tiszt vagy barmely kerlileti vezetétiszt javaslatara a
felnéttbizottsag legalabb oOt, legfeljebb tizenkét tagjat, valamint felkér harom, szévetségi tagsaggal nem
rendelkezé személyt, hogy legyen a felnéttbizottsag tagja.

A feinéttbizottsag sajat tagjai kozll megvélasztja elndkét.

A felnéttbizottsag évente legalabb négyszer tlésezik.

Az orszagos vezetétiszt tanacskozasi joggal részt vesz a bizottsag munkajaban.

ORSZAGOS ELNOKSEG

Az orszagos elnokség a Szovetség végrehajtd szerve: biztositja a Szovetség zokkendmentes miikodését

és fejlodését.

Az orszagos elndkség

a) biztositja a Szovetség mikodésének feltételeit,

b} gondoskodik a tarsadalmi, szakmai és egyéb szervezetekkel valé kapcsolattartasrd! és a Szovetség
megfelelé képviseletérdl, ahogyan azt a Szovetség érdekei megkivanjak,

c) fellgyeli a Szbvetség orszagos rendezvényeit, és biztositja ezek megfelelé hattérfeltételeit (irodai
hattér, forrasteremtés, pénziigy, kommunikacid),

d) segiti a csapatok nevelési munkajat,

e) szervezi és biztositja a Szovetség kiilsé és belsé kommunikacidjat, biztositja a Szévetség internetes
szolgaltatasait, és kiadja a Sz6vetség folyoiratait,

f) feligyeli a cserkészgy(jtemény és a cserkészkdnyvtar mikodését, a Szévetség tulajdonat képezd
létesitményeket és a Szbvetség bérleményeit, irdnyitja ezek létesitését, fejlesztését és lizemeltetését,
és felel ezekért,

g) kinevezi az orszagos kiilligyi vezetét,

h) a killigyi bizottsdggal egyuttmiikddve képviseli a Szovetséget a Magyar Cserkészszovetségek
Féruman,

i) tdmogatja a keriletek m(kodését, és az orszagos tanadccsal Osszhangban irdnyitja a Szdvetség
fejlesztési munkait,

j) irdsban pontosan meghatarozott jogkdroket adhat at kerlileti einokségek tagjainak. £z az atadas
legfeljebb harom évre szélhat, és barhany alkalommal meghosszabbithato,

k) a civil térvény és mas vonatkozé jogszabalyok figyelembe vételével elfogadja és naprakészen tartja a
cserkészcsapatokra és a kerliletekre vonatkozo beszamolasi rendet,
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45.§

46.§

47.8§
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) feldolgozza a keriileti elndkségek altal marcius 15-ig elkiilddtt beszamoldkat és koltségvetéseket
annak fényében, hogy azok megfeleinek-e ezen alapszabaly és a jogszabalyok feltételeinek. Ezt
kbvetéen javaslatot tesz az orszagos tanacsnak e beszamolok elfogadasara vagy elutasitasara,

m) irdnyitja a szévetségi adminisztraciot, és lebonyolitja az orszagos szintet érinté adminisztraciot (tag-
és vagyonnyilvantartés, gazdasagi és pénziigyi adminisztracio, titkarsagi feladatok),

n) osszeallitja és naprakészen tartja a korzetek, a cserkészcsapatok, a fenntartok, a cserkészcsapatok és
a keriiletek hattérszervezetei, valamint a cserkészetet mas modon tdmogato szervezetek jegyzéket,

o) irodai és titkarsagi szolgaltatasokkal segiti az orszagos kiildéttgy(ilés, az orszagos tanacs, a nevelési
bizottsag, a felnéttbizottsag, a felligyel6bizottsag és az etikai bizottsag munkajat,

p) miikodteti a Szovetség irattarat,

q) hataskorébe tartoznak mindazon orszagos ligyek, amelyek nem tartoznak mas szerv hataskorébe,

r) vezeti az orszagos hatarozatok tarat, amely az orszagos kildottgydilés, az orszégos tanacs es az
orszagos elnbdkség hatarozatait tartalmazza, es

s) az a)-r) pontok alapjan beszémol6t készit az orszagos kildottgydilésre, amely tartalmazza a
Szdvetség és az elndkség el6z6 évi tevékenységeit, valamint az el6z6 évi koltségvetés végrehajtasat,

t) gondoskodik a tagsdg nyilvantartasara létrehozott ECSET rendszer miikodtetéserdl, a
csapatparancsnokok, keriileti vezetSk valamint a Szbvetség titkarsaga révén a tagnyilvantartas
vezetésérdl.

Az orszagos elndkség tagjai:

a) az orszagos elndk, a Szovetség egységének megtestesitdje,

b) az orszagos ligyvezetd elndk, a Szdvetség rendelkezésére all6 eréforrasok gyarapitasanak felelése,
valamint

¢) azorszagos vezetétiszt, a Szdvetségben zajlo cserkészet szakmai iranyitéja.

A konkrét feladatokat az elndkség tagjai egymast kozt elosztjék, ennek soran a fentiekté| eltérhetnek.

Az orszagos elndkség tagjai a civil torvény értelmében a Szbvetség vezetd tisztségvisel6i, a

Szdvetségben mas valasztott tisztséget nem viselhetnek.

Az orszagos elndkség elndke az orszagos elnok.

Az orszagos elndkség évente legalabb hatszor llésezik.

A Szovetség képviselete

A Szbvetséget az orszagos elndk és az orszagos Ugyvezetd elndk onélldan képviseli. A Szbvetséget az
orszagos elnokség altal megallapitott esetekben és jogkorokben a Szbvetség igazgatdja, valamint az
orszagos kullgyi vezeté képviseli.

A Szbvetség képviselete Ugy térténik, hogy a Szovetség nyomtatott vagy elényomott neve folé a
képviseletre jogosult a nevét aldirja.

A Szovetség bankszamlaja feletti rendelkezési jogot az orszagos elnok, az orszadgos lgyvezetd elnok,
valamint az orszagos elndkség jovahagyasadval a Szovetség igazgatdja gyakorolja egyenként és
onalléan.

Kiiliigyi bizottsag

A kiilugyi bizottsag a Szévetség kulugyi tevékenységét dsszefogd és orszagos szinten dsszehangold
szerv.

A kilGgyi bizottsag tagjait a kiillgyi vezet6 nevezi ki.

A killGgyi bizottsag elndke az orszégos kiilligyi vezet6.

A kiillgyi bizottsag évente legalabb négyszer Glésezik.

Egyeb orszagos vezetok

Az orszagos elndkség tagjai munkajuk segitésére, meghatérozott vezetdi feladatok ellatasara orszagos
korosztalyi, szakmai és szakagi vezetSket nevezhetnek ki.
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Orszagos iroda

48.§ (1) Az orszigos elndkség feladatai elldtdsanak elGsegitésére tobbek kdzott az orszagos iroda keretében
igénybe veheti a Szovetség altal fizetett alkalmazottak vagy 6nkéntesek munkajat.
(2) Az orszagos iroda vezetdje a Szovetség igazgatdja.

Alkalmazottak

49.§ A Szbvetség alkalmazottai folott az orszagos (igyvezetd elndk gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

A Szovetség gazdalkodasa

50.§ (1) A Szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznl vagy ebben az alapszabélyban
meghatérozott egyéb céljainak megvalositasa érdekében, a kdzhasznU célok megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez. A SzOvetség a gazddlkoddsa soran elért nyereséget osztatlanul az ebben az
alapszabalyban meghatéarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

(2) A Szbvetség vagyona a szamviteli térvény szerint:
a) bankszamla és hazipénztar,
b) befektetett pénzeszkdzok (befektetési szabalyzat mentén),
¢) sajat tulajdonu és szerzédés alapjan hasznositott ingatlanok,
d) targyi eszkdzok és
e) gazdasdagi tarsasdgokban 1évé tulajdonrészek.
(3) Ezekrdl az orszagos elndkség évente 6sszesité kimutatast készit. Az orszagos elndkség évente frissitett
leltart vezet a Szovetség targyi eszkozeirdl.

LELKI KOZOSSEGEK

51.8 (1) A lelki kbz6sségek a Szovetségben miikodd, jogi személyiséggel nem rendelkezd teoldgiai/felekezeti
szempontok alapjan 6nkéntes szervezddésben létrejové tarsulasok. A lelki kdzosségek célja az azonos,
vagy hasonlé felekezethez tartozd cserkészek és cserkészvezetdk hitgyakorlatanak, hitbéli nevelésének,
tudasanak, életének és felkésziiltségének elémozditasa, segitése.

(2) Az adott kozdsséq létrejottét és miikodését cserkészek kezdeményezhetik. Egy-egy egyhaz, vagy
egyhazak k6zossége tdmogaté kapcsolatban allhat az MCSSZ valamely letki kbzosségével.

(3) A lelki kbzdsségek Onszervez6dbek, amelyek |étét az orszagos kildottgydlés hagyja jova. A lelki
kozosségek muikodési rendjliket, tevékenységi koriiket maguk hatarozzdk meg, de azt az orszagos
tanacs hagyja jova.

(4) A lelki kdz6sségeknek nem tagjai, hanem aktivistai vannak, akik az MCSSZ tagjai, s mint ilyenek élik meg
cserkészetiiket a lelki kozosségek tevékenységében is. A kozodsségek felsoroldsdt a melléklet
tartalmazza.

FELOGYELOBIZOTTSAG

52.§ (1) Afeligyel6bizottsag a Szévetség a ra vonatkozd jogszabalyoknak, valamint a hatékony és eredményes
gazdalkodas elvének megfeleié mikodését ellenérzi.

(2) Afelligyel6bizottsag
a) azorszagos kildottgydilés Giését megelézéen jovahagyja a Szovetség kdzhasznusagi beszamolgjat,
b) vizsgalatot folytat,
¢) megallapitja tigyrendjét és
d) miikddésérsl beszdmol az orszagos kiildéttgytlésnek.

(3) A feliigyelébizottsagnak legalabb harom, legfeijebb a kerlileteknek megfelelé szamu tagja van. A
tagokat a kertiletek jeldltjei kozil az orszagos kuldottgydlés valasztia meg. A jeldlésnek nem feltétele,
hogy a jellt az adott keriiletben végezzen cserkészmunkat.

(4) A feliigyelébizottsdg tagjai a civil torvény értelmében a Szovetség vezetd tisztségvisel6i, a
Szovetségben mas valasztott tisztséget nem viselhetnek.

(5) AfelligyelGbizottsag sajat tagjai kdzll megvalasztja elnékét.

(6) A feliigyelébizottsag évente legaldbb egyszer Glésezik.
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ETIKAI BIZOTTSAGOK ES ELJARAS

53.§ (1) Az elséfoku etikai bizottsag legaldbb négy tagbol all és legalabb két tagjanak jogi végzettsége van. A

tagokat az orszagos kildottgyulés valasztja meg.

(2) Az elséfoku etikai bizottsag sajat jogi végzettségl tagjai kozl megvalasztja elnokét.

(3) A masodfoku etikai bizottsag legaldbb négy tagbdl all és legalabb ket tagjanak jogi végzettsége van. A
tagokat az orszagos kildottgyuilés valasztja meg.

(4) A masodfoku etikai bizottsag sajat jogi végzettséqgli tagjai koziil megvalasztja elnokét.

(5) Egy felnétt tag csak egy etikai bizottsagnak lehet tagja.

(6) A bizottsag a hataskorébe tartozé etikai eljaras lefolytatdsa esetén Ulésezik. Az tlést a bizottsag elndke
hivja dssze.

54.§ (1) Az etikai bizottsagok célja az etikai és fegyelmi lgyek partatlan kivizsgalasa és elbirdlasa. Az etikai
bizottsagok az eléjiik terjesztett etikai igyet az etikai és fegyelmi szabalyzat szerint folytatjak le.

(2) Az elséfoku etikai bizottsag el6szér kisérletet tesz a felek kozotti békéltetésre. Ha ez nem jar sikerrel,
akkor lefolytatja a fegyelmi eljarast. Az elséfoku etikai bizottsag hataskore a békéltetésre és a fegyelmi
eljaras lefolytatasara terjed ki.

(3) Elsé fokon egy adott iigyet az elséfoku etikai bizottsag egy haromfés testiilete vizsgal meg, és birél el. A
testilet tagjait és elndkét a bizottsag elndke jeldli ki. Einoknek jogi végzettségu tag jeloihetd.

(4) Masodfokon egy adott igyet a masodfoku etikai bizottsdg egy hadromfés testilete vizsgal meg, és biral
el. A testilet tagjait és elndkét a bizottsag elndke jeloli ki. A testiilet elnbkének jogi végzettségl tagot
jelothet.

(5) Az etikai eljaras eredményeképpen — amennyiben erre sor keriil - az alabbi biintetések alkalmazhatok:
figyelmeztetés; megrovas; hatarozott idére val6 eltiltds meghatarozott tisztség betoltésétol,
cserkészmunka végzésétdl, illetve jogok gyakorlasatdl; megbizatas, betdltétt tisztség viselése aldli
hatarozott idére sz6l6 felfiiggesztés; megbizatastol, tisztségtdl valé megfosztas; kizaras a Magyar
Cserkészszdvetségbdl. Az eljaras soran az eljaras ald vont személy részére biztositani kell mind széban
mind irasban a védekezés lehet3ségét, tovabba a jogorvoslat lehetéségét. Az eljaras részletes szabalyait
az etikai és fegyelmi szabalyzat tartalmazza, melynek rendelkezéseirdl az eljaras ala vont személyt
kérésére teljes koren tajékoztatni kell.

KOZHASZNUSAGGAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

55.§ (1) A Szdvetség kdzhasznu szolgdltatasaibdl tagjain kivil masok is részesiilhetnek. A Szovetség kézvetlen
politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél és partpolitikatél fliggetlen és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyujt.

(2) A Szdvetség az alabbi kdzfeladatok teljesitését szolgald kozhasznu tevékenységeket végzi:

a) nevelés, mint kdzszolgalat, kiilénosen

aa) a fenntarthato fejlédésre és az egészséges életmddra nevelés [a nemzeti kdznevelésrdl sz616
2011. CXC. tv. (Nkt.) 1. § (2)],

ab) palyaorientdcio [Nkt. 14. 8},
ac) tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas [Nkt. 18. § (2) )],

b) az egészség védelme és fejlesztése, a betegségek, sériilések és rokkantsdg megelézése érdekében
[az egészségligyrdl szo16 1997. évi CLIV. tv. 35.§ (1)],

¢) a hataron tul él6 magyarok kulturélis és oktatasi céli timogatésa [a szomszédos dllamokban él6
magyarokrol sz6l6 2001. évi LXIil. tv. 3. § (2}],

d) a kulturalis 6rokség megévasa [a kulturalis 5rokség védelmérdl sz6ld 2001. évi LXIV. tv. (Koét.) 5. § (1)],

e) a hataron tuli magyar kulturélis 6rokség védelme [Kot. 5. § (2)], ezen pont és a d) pont keretében,
kiilobnésen
ea) anépdal-és népmesekincs tovabbadasa,
eb) anéphagyomanyokkal és népi mesterségekkel kapcsolatos ismeretek terjesztése, valamint
ec) az épitett 6rokség védelme,

f) a természeti értékek és teriiletek védelme [a természet védelmérdl sz6l6 1996. évi LIIL tv. (Tvt.) 5.§

(1)), kilondsen
W g
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fa) avadon €l6 allatok védelme és a névényvilag védelme,

fb) a természet védelmével kapcsolatos kutatdsi, bemutatasi, oktatasi, nevelési, ismeretterjesztési
és tudomanyos tevékenység [Tvt. 2. § (1) f}],

fc) a védett természeti értékeket és a védett természeti terlileteket a jelen és a jové nemzedék
szdmara meg0rizze, azokat sziikség szerint helyredllitsa, fenntartasukat, fejlédésiiket biztositsa.
[Tvt. 2.§(2) d)],

fd) a természeti értékek és teriiletek védelme; kézrem(ikddik a veszélyhelyzetek és karosodasok
megel&zésében, a karok enyhitésében, kdvetkezményeik megsziintetésében, a karosodas elétti
allapot helyredllitdsaban [Tvt. 5. § (1})],

fe) egylittm(ikodés mas szervezetekkel a kérnyezet védelmében [a kbrnyezet védelmérdl szélé
1995. évi LIl tv. (Kvt.) 10. § (1)],

ff) a kornyezet és az egészség lényeges Osszefiiggéseinek, a kdrnyezetkarosito tevékenységek és
azok fontossaganak megismertetése [Kvt. 12. § (1)], valamint

g) részvétel a katasztréfak elleni védekezéssel és a kdvetkezmények felszamolédsaval kapcsolatos

feladatok ellatasaban [a katasztréfavédelemrdl szdld 2011, évi CXXVII. torvény (Kat) 2.8 (1)),

tovabba a Kat. 18. §-dban meghatérozott feladatok eflatasa keretében az alabbi tevékenységeket végzi:

ga) veszélyhelyzet-megel6zés,

gb) karelharitas,

gc) a veszélyhelyzettel érintett polgari lakossag ellatasa, és

gd) avédelemben résztvevd onkéntes munkaerd szervezése.

A SZOVETSEG MEGSZUNESE

56.8§ (1) A Szbvetség megszlinése esetén vagyonat azon egyhazak kozott kell felosztani, amelyeknek a
Szovetségben lelki kbzdsségiik van. A vagyont ifjusagi célra kell forditani.
(2) Ha a megszlinésrdl az orszdgos kiildottgyllés hatéroz, akkor az egyidejiileg a vagyon felosztésara is
vonatkozik.

HORIZONTALIS RENDELKEZESEK

MEGBIZATASOK, OSSZEFERHETETLENSEG

Valasztas

57.8 (1) Ahol ez az alapszabaly valasztast emlit, ott - eitéré rendelkezés hijan - az alabbiakat kell alkalmazni:

a) Ajelolt a valaszto szervvel a valasztas elétt megismerteti életrajzat és programjat.

b) Ha egy jelolt van, akkor az 6t tdmogaté igen szavazatok egyszeri tobbségével szerez megbizatast.
Ha két jel6lt van, akkor a tobb szavazatot kapd jelolt szerez megbizatast. Ha tobb jeldlt van és
egyikilk sem szerezte meg a szavazatok egyszer(i té6bbségét, akkor masodik fordulét kell tartani,
amelyen a két legtobb szavazatot kapo jeldlt vesz részt. Csapatparancsnoki megbizatashoz
mindenképpen abszol(t tobbséget kell szerezni.

¢) Ha a valasztas valamilyen okbol eredménytelen, akkor Uj Giést kell sszehivni.

d) Kerileti és orszagos elntkség megvalasztasanal nem személyekre, hanem listakra kel! szavazni. Egy
személy tobb listan is szerepelhet.

e) Ahol ez az alapszabaly masként nem rendelkezik, a valasztas 3 éves megbizatasra szol. A megbizatas
kezdete a valaszto Ulés vége. Ahol ez az alapszabaly masként nem rendelkezik, a kodvetkezé
vélasztast a megbizatds kezdetét koveté harmadik naptari év végéig meg kell tartani. A
tisztségviseld tetszoleges szamu alkalommal Gjravélaszthaté.

f) A d)ponttdl eltérve a programbizottsdg, a felnGttbizottsdg, a felligyel6bizottsag és az etikai
bizottsdg tagjai harom évesnél révidebb idétartamra is felkérhet6k, illetve megvélaszthatok,
kiléndsen, ha ezzel biztosithatd, hogy ne egyszerre érjen véget a szerv Osszes tagjanak a
megbizatasa.
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g) A valasztott tisztségvisels, szerv vagy - ha egy szervbe tagokat vélasztanak — szerv elndke évente
irott beszamolét készit, amelyet az 6t megvalaszté szerv elfogad. A beszamol6 tartalmi és adott
esetben pénziigyi részbél all.

h) Ha a beszamoldt nem fogadjak el, a tisztségviseld vagy szerv megbizatasa megszdinik. llyenkor még
az adott Ulésen hatarozatot kell hozni az (j valasztas idépontjarél, amelyet csapatszinten 30 napon
beliil, keriileti vagy orszagos szinten 60 napon beliil kell megtartani. A vélasztasig az elutasitott
tisztségviseld vagy szerv Ugyvivoként mikodik, jelentSs dontést nem hozhat.

(2) Az (1) bekezdés a) és c)-g) pontjai nem alkalmazandok a kerlileti és az orszagos kildottgylléseken részt
vevé kildotteknek, valamint a keriileti és az orszagos kuldottgyiilések levezetd elndkeinek
megvalasztasara.

(3) Valasztott tisztségviselé a valasztas soran elnyert tisztségével dsszefliggésben anyagi juttatasra nem
jogosult, azonban koltségtéritésben részestlhet.

Kinevezés

58.§ (1) Ahol ez az alapszabaly kinevezést emlit, ott - eltérd rendelkezés hijan — az alabbiakat kell alkalmazni:

a) A kinevezéssel szerzett megbizatas rendes id6tartama egy cserkészév. Ettdl indokolt esetben
mindkét irdnyba el lehet térni, a megbizatas azonban nem haladhatja meg a két cserkészévet.

b) A megbizatas kezdetét megel6zéen a kinevezett és a kinevezd (vagy az, akinek a javaslatara a
kinevezés torténik) megbeszélik a kinevezés részleteit, és irott megéllapodast kdtnek egymassal. A
megallapodas tartalmazza, mit véllal a kinevezett (milyen munkét végez, heti hany éraban, milyen
képzésen vesz részt stb.), és mivel timogatja 6t ebben a Szovetség (pl. koltségtérités, lelki hattér és
tamogatas stb.), valamint csatolva van hozza a kinevezett részletes feladatleirasa.

c) A megbizatas végét megel6zéen a kinevezett irott beszamol6t készit a hivatali ideje alatt végzett
munkajarol.

d) A beszamolo elkészitését kovetden, de még a megbizatas vége el6tt a kinevezett és a kinevezd
kézdsen értékelik a kinevezett tevékenységét, és dontenek a tovabbiakrdl. A dontés lehet
da) a kinevezés meglijitasa,
db) kinevezés egy masik funkciéra, vagy
dc) akinevezés visszavonasa.

(2) Kinevezett tisztségvisel6 adott esetben koltségtéritésre lehet jogosult.

Osszeférhetetlenség

59.8 (1) A legfébb szerv, valamint az ligyintézd és képviseleti szerv hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kdzeli hozzatartozéja a hatérozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alél mentesdil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendd jogligyletben egyébként érdekelt.

(2) Nem mindsiil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet éltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelelé cél szerinti juttatas.

(3) Nem lehet a feliigyelébizottsag elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki
a) a legfébb szerv, illetve az Ugyintézé és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az

egyesiilet legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban &ll, ha jogszabaly mésképp
nem rendelkezik,

c) a kdzhasznt szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagséagi jogviszony alapjén a
létesité okiratban foglaltaknak megfelelGen nydjtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzéatartozdja.

(4) A kdzhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségviselbje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznl szervezet vezetd tisztségviselSje volt -

annak megsziinését megel 626 két évben legalabb egy évig -,
*
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a) amely jogutdd nélkil sz{int meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott adoé- és
vamtartozadsat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vdmhatdsag jetentés dsszegli addhianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami addé- és vamhatdsag (izletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami ado- és vamhatdsdg az addzas rendjérdl széid térvény szerint
felfliggesztette vagy torélte.

(5) A vezetd tisztségviselS, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kézhasznd
szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kézhasznu szervezetnél
is betolt.

(6) Ahol az alapszabdly masként nem rendelkezik, ott Osszeférhetetlenség tekintetében a polgari
torvénykonyv és a civil térvény rendelkezései az iranyadok.

{(7) Ha valaki a Szévetség tobb szintjén azonos funkciét télt be, és egy adott tigyben tébb ilyen mindségében
is el kellene jarnia, akkor a magasabb funkciéban nem &, hanem egy azonos szint szerv jar el.

MUNKACSOPORTOK

60.8 (1) A Szbvetség szervei, valasztott és kinevezett tisztségvisel6i szikség szerint Iétrehozhatnak
bizottsdgokat, albizottsdgokat, munkacsoportokat stb. (a tovabbiakban egyitt: munkacsoport), illetve
kinevezhetnek tisztségviseldket. Az igy létrejott munkacsoportok, illetve kinevezett tisztségvisel6k
szintén létrehozhatnak munkacsoportokat és kinevezhetnek tisztségvisel6ket. Ez az eljaras tetszéleges
szamu alkalommal megismételhetd.

(2) Munkacsoport hatarozattal hozhato Iétre, amelyben szerepel a Iétrehozott munkacsoport
a) céljanak és feladatainak pontos meghatarozasa,

b) megbizatasanak tervezett id6tartama, és
¢) tagjainak felsorolésa.

(3) Munkacsoport legfeljebb harom éves id6tartamra hozhat6 létre. Ha a munkacsoport megbizatasat nem
hosszabbitjdk meg, az |étrehozasanak harmadik évforduldjan megszinik. Amennyiben egy
munkacsoport megsziinik, egyidejlileg az ltala létrehozott munkacsoport is megszdnik.

{4) A munkacsoport egy tagja tanacskozasi joggal részt vehet a munkacsoportot létrehozd szerv vagy
munkacsoport {ilésén.

A SZOVETSEGEN BELULI KOMMUNIKACIO

61.8 (1) A SzOvetségben a kommunikacié elektronikus Uton zajlik.
(2) Ha egy tagnak nincs megerésitett elektronikus elérhetésége, akkor a neki szant (zeneteket a
csapatparancsnokan keresztdl kapja meg.
{3) Amennyiben sem a tagnak, sem csapatparancsnokdnak nincs megerésitett elektronikus elérhetésége,
akkor a tag a neki szant (izeneteket postai tton kapja meg.
(4) Az egyes szervek Uléseire az érintett teljes joglu tagok részére a meghivot kézvetiendll (az éltala
megadott elektronikus vagy postai levélcimen) kell megkiildeni.

INDITVANYOZAS

62.§ (1) A Szbvetség szerveiben a szerv tagjai és tanacskozasi jogu tagjai tehetnek inditvanyt. Az inditvanyt irott
formaban, indoklassal egyiitt, hataridére az ilés 6sszehivojanak kell eljuttatni. A hatéridé az Glés el6tt az
orszagos kiildéttgylilés és a kerlileti klildottgy(ilés esetében 2 hét, az orszagos tanacs esetében 4 nap.

(2) A hataridére beérkezett inditvanyokat az iilés dsszehivéja legkésdbb a hataridé utdn az orszagos
kiildottgyilés és a kertileti kiildottgydlés esetében egy héttel, az orszagos tanacs esetében két nappal
megismerteti az Ulés meghivottjaival.

(3) Inditvanyt az (lés kezdetén is fel lehet venni a napirendre az érvényesen leadott szavazatok
harmadanak tdmogatdasaval.
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2. szamu melléklet

63.§

64.§

65.§

66.§

67.§

68.§

(1

m

m

HATAROZATKEPESSEG

A Szovetség szervei és munkacsoportjai hatarozatképesek, ha és ameddig az Glésen tagjaik tobb mint
fele jelen van.

Keriileti és orszagos kiildottgy(ilés hatérozatképtelensége esetén megismételt Glést kell tartani. A
megismételt (ilés az eredeti (ilés meghivéjaban az eredeti lés napjara is dsszehivhato. Ez a megismételt
kildottgydlés a megjelent tagok szamatdl fliggetlendil hatérozatképes - amennyiben erre a tagokat a
meghivoban figyelmeztették —, 4m nem térhet el az eredeti meghivoban szerepl6 napirend-tervezettdl.

POTKULDOTT ES POTTAG

Ha a kerileti kildottgydilés, az orszagos kildéttgytilés vagy az orszagos tanacs valamely tléseén egy
kildott vagy tag nem tud megjelenni, akkor az Glésen az 8t megvalaszto szerv altal megvalasztott
valamely péttag vesz részt, azonos jogokkal.

Ha mésként nem egyeznek meg, akkor ez a legtébb szavazatot kapott potkildétt, illetve pottag.

JEGYZOKONYV

Jegyz8kdnyv készil a kdvetkezd szervek uléseirdl:

a) a keruleti kuldottgyiilés, az orszagos kiildéttgydlés, az orszagos tanacs, a nevelési bizottsag, a
felnSttbizottsag, az orszagos elndkség és a kiiligyi bizottsag, valamint

b) acsapatvezetdség, a keriileti elndkség, a feliigyelébizottsag és az etikai bizottsag.

Az a) pontban emlitett szervek Uléseinek jegyzkonyvei elektronikus formaban az Glést kovetGen

legalabb harom évig nyilvanosan elérheték.

A jegyzOkonyv tartalmazza

a) az ilés helyszinét és idépontjat,

b) arésztvevék névsorat,

¢) ameghozott ddntéseket és a szavazati ardnyokat, valamint

d) az llést el6készitd, illetve az ilésen elfogadott dokumentumokat.

Az Uilés barmely felszélaléja kérheti a jegyz&kdnyvvezetnél felszélalasanak jegyz6kdnyvbe vételét.

Amennyiben valamely szerv valamely ddntése kdzvetlenil érinti a Szovetség tagjat, Ggy a dontést

meghoz6 lilés levezetd elndke értesiti az érintett tagot a dontésrél.

A jegyzékonyv vezetésérd|, hitelesitésérdl és tarolasardl a Szovetség szervezeti és miikodési szabalyzata

rendelkezik.

DONTESHOZATAL

A Szdvetség szerveiben — ha ez az alapszabaly kifejezetten méasként nem rendeli - a dontéshozatal, igy a

valasztas is egyszerl tobbséggel torténik.

A keriileti elndkségek, az orszagos elndkség, az orszagos tanacs és az orszagos kildottgydlés, valamint

lehetdség szerint a Szdvetség dsszes tobbi szerve értelemszerten alkalmazza az alabbiakat:

a) Dontéshozatal el6tt lehetdleg objektiv helyzetelemzést és hatasvizsgalatot készit.

b) A déntéshozatali folyamatba minél tobb médon, strukturaltan bevonja a tagsagot.

c) A déntés meghozatalat kévetéen megindokolja, hogy miért az adott lehetéséget valasztotta, és
megadja, mikor kivanja attekinteni a dontés hatasait.

d) A megjeldlt idé eiteltével objektiv modon értékeli a dontés hatésait, és sziikség esetén korrekcids
lépéseket tesz.

NYILVANOSSAG

Az etikai bizottsag kivételével a Szovetség szerveinek ilései nyilvdnosak. Indokolt esetben - kiilénésen
személyi kérdések targyalasanal — az elnok zart Glést rendelhet el. Zart Glésen csak a szavazati és
tanacskozasi joggal rendelkezok vehetnek részt.

A Szdvetséq iratait az orszagos irattar érzi. Az iratokba az orszagos elndkséggel tortént egyeztetést
kdvetSen barki betekinthet, azokrél masolatot készithet. Az etikai bizottsag iratai nem nyilvanosak.

W, 4
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2. szamu meiléklet

KIEGYENSULYOZOTTSAG

69.§ A Szbvetség szerveiben torekedni kell a nemek kozotti és foldrajzi eloszlas szerinti egyensilyra. A
Szévetség szerveinek torekednilik kell arra, hogy az iilések helyszineinek féldrajzi eloszlasa egyenletes
legyen.

KEZDEMENYEZES ES MOTIVACIO

70.§ A Szbvetségben barmely szinten — kiilonosen a csapatokban - vezet6i funkcidt betdlték igyekeznek
batoritani és tdmogatni minden Uj kezdeményezést, killéndsen, ha az a cserkészek kérébdl érkezik. Ez
alél kivétel, ha a kezdeményezés valamilyen formaban veszélyes, vagy jogszabalyba, illetve a Szdvetség
szabdlyzataiba titk6zik.

ERTEKELES
71.8 Az egyes szervek (léseinek kivételével minden tevékenységrsl irott értékelés késziil, amelyet a

kovetkezé hasonld tevékenység elStt alaposan at kell tanulmanyozni, hogy ily médon egyre javuljon a
tevékenységek mindsége.

FOGALOMMEGHATAROZASOK

72.8 Az ebben az alapszabéalyban hasznélt fogaimak meghatarozasai:

a) Egyszerd tobbség: a leadott érvényes szavazatok tobb mint fele.

b) Abszolit tdbbség: az 6sszes lehetséges szavazat tébb mint fele. Szavazategyenldség esetén mindkét
fenti esetben az elndk szavazata dont.

¢} Egy szerv tandcskozési jogu tagja részt vehet, felszélalhat és javaslatot tehet az (lésen, &m nem
szavazhat.

d) Cserkészvezetd a Szovetség valasztott tisztségviselGje, valamint azon felnétt tagja, aki kinevezése
alapjan cserkészek vagy feln6tt tagok csoportjanak vezetésében részt vesz vagy tevékenységet
szervez.

e) Cserkészév: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tartd egyéves idGszak.

ZARO RENDELKEZESEK

73.8 (1) Az ebben az alapszabdlyban kilon nem szabalyozott kérdésekben a civil torvény és a polgdri
torvénykonyv rendelkezései irdanyadok.
(2) Ez az alapszabaly eifogadasaval egyidejlileg Iép hatalyba.

MELLEKLET
A SZOVETSEGBEN MUKODO LELKI KOZOSSEGEK

Ichthiisz Protestdns Cserkészek Kbzdssége,
Taborkereszt Katolikus Cserkészek K6zossége.
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