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Hattéranyag 5

5. Stratégiai kérdések

A stratégiai kérdések tartalmazzak azokat a stratégiai dilemmakat, amelyek
megvalaszolasaval a Magyar Cserkészszovetség a kovetkezd idészakra vonatkozd céljait
kijeloli. Az aldbbiakban egy-egy kérdés kapcsan a mellette és az ellene sz616 érveket
gyljtottiik 6ssze. Ezek mérlegelése mentén hozhaté meg a dontés. Az érvek sora

természetesen mindkét oldalon tovabb bovithetd!

Akar-e a Magyar Cserkészszovetség cserkészeten kiviili kozosségeket tamogatni?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

Ezzel joval szélesebb rétegekhez is
eljuthat a cserkészet eszméje
Olyan kozosségekhez is eljut igy a
cserkészet, amelyek nem
taldlkoznanak ezzel a cserkészet
értékeivel, gyakorlataval,
modszereivel

Erdsitheti a cserkészet tarsadalmi
felelosségvallalasat

Tovabb erdsiti a tarsadalom
cserkészetrol alkotott pozitiv képét
Ezzel is hozzatud jarulni az MCSSZ
egy kozosségi alapt tarsadalom
kialakulasahoz

Ezzel példat mutat az MCSSZ arra,
hogy nem csupan a mai magyar
tarsadalom kritikajat képes
megfogalmazni, hanem a sajat
eszkozeivel tesz is a kedvezdtlen
tarsadalmi folyamatok ellen

A cserkészet, mint életforma,
valamennyi korosztalyban kinalhat
tartalmas kozosségi elfoglaltsagot

A jelenlegi kapacitasok mellett a
cserkészkozosségek tamogatasa is
éppen elég feladat

F¢élo, hogy igy a tarsadalom
Osszekeveri a cserkész és a nem
cserkész kozosségeket

Olyanok is kozel keriilhetnek a
cserkészethez, akik amugy nincsenek
tisztaban a cserkészet l1ényegével

A cserkészet egy komplex
ifjusadgneveld rendszer, amelynek
egyes elemeit nem lehet kivinni,
mert ezzel a 1ényege veszik el

Nem az MCSSZ felel6ssége csupan
egy jobb tarsadalom létrejotte
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Akar-e a Magyar Cserkészszovetség cserkészeten Kiviil ifjusagi kozosségeket

létrehozni?
Mellette (Igen, akar) Ellene (Nem akar)
Fontos lenne az MCSSZ e Az MCSSZ elsosorban a

kezdeményezd szerepe ebben

Ha nem az MCSSZ kezdeményezi
ezeket, akkor mas meg fogja helyette
csinalni

Ha van arra lehetdség, hogy a
cserkészet értékein, gyakorlatan
keresztiil j6jjenek létre kozosségek,
akkor ezt ki kell hasznalni

Lehetdség arra, hogy ezek a nem
cserkész kozosségek megismerjék a
cserkészetet, és ezzel tulajdonképpen
indirekt médon toborzunk
Cserkészek altal tamogatott,
létrehozott kozosségek eredményes,
sikeres miikodése a legjobb reklam a
cserkészet szamara

cserkészkozosségek létrehozasaért,
1étrejottéért felelds

Amig nincs elegend6 kapacitas,
addig a cserkészeten beliil kell a
kozosségek l1étrehozasara fokuszalni
Mivel ezek nem cserkész kozdsségek
lesznek, igy nincs alapvetd
befolyasunk a miikddési elveik
garantalasara

Kellemetlen, rossz példa is lehet egy-
egy olyan kozdss€g, amelynek a
miikodése nem véllalhato az MCSSZ
szamara

Akar-e a Magyar Cserkészszovetség cserkészeten kiviili ifjusagi kozosségeket

tamogatni?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

Az MCSSZ, mint Magyarorszag
legnagyobb ifjasagneveld szervezete,
rendelkezik azzal a tudassal,
tapasztalattal, amely az ifjusagi
kozosségek eredményes
mukodéséhez sziikséges
Tarsadalmi feleldssége megosztani
tudasat az ifjusagi munkaban

A cserkészettél ma eltavolodo,
kiképzett vezetok szamara kivalo
lehetdség lenne k6zosségi munka
végzésére, tudasuk hasznositasara
A cserkészpedagogiaban kiképzett
szakemberek szdmara egyfajta
batoritast jelenhet az MCSSZ
tamogatasa, kozosségfejleszto
munkdjukban

Korlatozottak az MCSSZ kapacitasai
A cserkészet vallaltan nem akar
mindenkihez eljutni, nem kivan
tdmegmozgalom lenni

Az MCSSZ képez szakembereket, de
ezen tul a szakemberek
kompetenciaja, hogy alkalmazzéak-e
a megszerzett tudasukat
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Akar-e a Magyar Cserkészszovetség részt venni az oktatasi rendszer

megujitasaban?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

A cserkészet pedagdgiai alapelvei
érvényesek barmely pedagdgiaban,
barmely pedagogiai rendszerben

A korszerii pedagogidkban a
formalis, nem-formalis és informalis
tanulas eszkozei, modszerei
kiegészitik egymast, nem egymas
alternativai

A személykozpontisag,
¢lménykozpontisag, a cselekedve
tanulds hidnyzik a mai magyar
oktatasi rendszerbodl, a cserkészet
pedig éppen ezek birtokaban van

A cserkészet értékeinek,
eszkozeinek, modszereinek
megjelenése az oktatasi rendszerben
azt jelenthetnék, hogy sokkal
nagyobb lehetne az ifjasagneveld
munkdjanak a hatasfoka

Az MCSSZ (cserkészet) a nem-
formalis oktatdsban rendelkezik
tapasztalattal, tudassal, nem a
formalis oktatasban, nevelésben

A cserkészpedagogia éltetd kozege
éppen az iskolarendszeren
kiviilisége, a természet kozelsége
A cserkészpedagogia a mai magyar
oktatasi rendszerben alternativ
oktatasnak szamitana és erre nem
biztos, hogy egyértelmi tdmogatas
van

woor

Akarja-e a Magyar Cserkészszovetség megosztani, elérhetévé tenni a kozoktatas

szamara eszkozeit, modszereit?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

A legkdnnyebben ezen
keresztiiljuthat el a cserkészet az
oktatasi rendszer szerepldihez
Meggy6z0désiink szerint minél
tobben hasznaljak eszkdzeinket,
modszereinket, annal sikeresebb
lehet a tanulds/tanitas folyamat
Mivel ezek az eszkdzok amugy is
eljutnak az oktatasi rendszer
szerepldihez, célszerii lenne
ellendrzott koriilmények kozott
eljuttatni hozzajuk

Kiadvanyokban, nyilvanos
feliileteteken elhelyezve védelmet is
jelenthet az eszk6zok megdrzésében

Az eszk6z0k, modszerek értéket
képviselnek, nem lenne célszerti
kiarusitani 6ket

Az eszk6zok, modszerek
onmagukban nem valaszthatok el a
pedagogiai rendszeriink tobbi
elemétdl, igy ezeket onmagukban
nem érdemes elérhetévé tenni

Az MCSSZ szamara bevételi
lehetdséget is jelenthetne, ezért nem
célszerli ingyenesen, vagy olcson
kiarusitani

Nincs értelme a megosztasnak, mivel
az eszk0zok és modszerek nagy
része az alkalmazas soran valtozik,
alakul
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Kivan-e kiemelten foglalkozni a Magyar Cserkészszovetség a hatranyos helyzetii
fiatalokkal? Kinal-e kiemelten nekik sz0lo programokat?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

Az MCSSZ az elmult években
kozvetlen tapasztalatot szerzett ezen
a teriileten, amit tovabb kellene
vinnie

Egyértelmi pozitiv visszajelzéseket
kapott az MCSSZ ilyen jellegli
felelosségvallalasai kapcsan (pl.
Erzsébet tabor)

Konnyen és jol kommunikalhat6 a
tarsadalom szdmara is

Tudatosan torekedhetne ezzel az
MCSSZ a réla kialakult ,,elitista”
kép megvaltoztatasara

Nem kell cserkésszé tenni azokat a
fiatalokat, akik szamara ilyen jellegli
programokat szervez az MCSSZ

A mai magyar cserkészetben is nagy
kiilonbségek vannak az orszag egyes
régioi és azok csapatai kdzott, ezt
fontos lenne figyelembe venni a
programok tervezése soran

Eddig is foglalkozott az MCSSZ
hatranyos helyzetii fiatalokkal, ennél
kiemeltebben nem sziikséges

Nehéz megmondani, hogy kit
tekintlink hatranyos helyzetiinek, igy
nem érdemes eszerint felosztani
célcsoportjainkat

A cserkészet nem tomegmozgalom
¢és nem is akar azza valni,
cserkésznek lenni kivaltsag
Tudatosan kellene arra térekednie
minden Orsnek, csapatnak, hogy
befogadjon olyan fiatalokat, akik
valamilyen szempontbdl hatranyos
helyzettiek

Nem kiilon programokra lenne
sziikség, hanem a programok
elérhetdsége soran kellene ezeket a
szempontokat érvényesiteni

Akar-e nyitni a Magyar Cserkészszovetség a pedagogiai fejlesztés terén mas

pedagogiai kezdeményezések felé?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

A cserkészet mindig is nyitott volt
mas pedagogiai alternativak felé

A cserkészet 1étrejotte is egy sajatos
kezdeményezés volt

A pedagogiai fejlesztés nem csak
kifelé lehet fontos, hanem a
cserkészpedagodgia megljitdsa miatt
is

A cserkészet specialis pedagdgiai
rendszerrel rendelkezik, ebbe nehéz
lenne integralni mas alternativakat
Ha értékeiben titkozik, akkor nem
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Torekszik-e a Magyar Cserkészszovetség arra, hogy cserkészmozgalom helyi
szervezeti egységei az orszag minden részében elérheto kozelségben legyenek a
gyerekek, fiatalok szamara? Torekszik-e a teriileti lefedettség novelésére?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

Fontos lenne, hogy azért ne
maradjon ki egyetlen gyermek sem a
cserkészetbol, mert nincs szamara
elérhetd kozosség

Legalabb a varosokban sziikség
lenne cserkészcsapatokra

Ha €16 példat akarunk mutatni a
tarsadalom szamara, mint életforma,
akkor sziikség van a helyi, helyben
lathat6 kozosségekre is, ahol
cserkészkedhetnek az emberek
Ehhez kivaloan lehetne hasznalni az
alumni rendszert, ezt azonban ki kell
dolgozni

Amennyiben az MCSSZ tdmogat
olyan nem cserkész kiskozosségeket,
amelyek elérhetdk helyben, akkor
nincs feltétleniil sziikség a teljes
lefedettségre

Erre nincs elegendd kapacitas és
eréforras

Nem cserkészcsapatokat kell
létrehozni, hanem meglévo és
miikodo helyi kozosségeket kell
tamogatni

Ujra akarja-e gondolni a Magyar Cserkészszovetség a keriiletek feladatait,

osszhangban a stratégiaval?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

A keriiletek aktivabb szerepvallalasa
nélkiil nem lehet eredményesen
megvalositani semmilyen stratégiat
A keriileteknek kezdeményezo
modon kell részt venniiik a stratégia
megvalositasaban, ehhez pedig
kompetencidkra van szilikségiik

A stratégiai miikodés mentén
sziikség van az egységes miikodési
rendszer kialakitasara, ez pedig csak
ugy torténhet, ha Gjragondolasra
keriil a kozpont és a keriiletek
feladatmegosztasa is

Ezzel a mozgalom kozelebb keriilhet
a szervezeti dontésekhez, illetve a
szervezeti dontésekben
kozvetlenebbiil megjelenhet a helyi
érdek, szempont

FelelOsséget csak akkor lehet elvarni,
ha egyértelmii a feladatok
meghatarozasa és elosztasa

A jelenlegi rendszerben megvan a
keriiletek onallosaga, amelyet meg
kivannak 6rizni

Nincs a kertiletekben felhasznalhat6
kapacitas arra, hogy aktivabb
szerepet vallaljanak a stratégia
megvaldsitasdban

Az 6nkéntes munkavégzés mentén
nehéz olyan elvarasokat
megfogalmazni, amelyek konkrét
eredményeket, hataridoket
tdmasztanak

A szervezeti miikodtetés felelossége
elsésorban a szovetségé, a
kertiletekben szakmai munka folyik
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e Tamogatja-e, hogy a szovetség mas civil szervezetekkel dsszefogva képviselje az
ifjusag érdekeit?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

Stratégiai partnerségek,
egylittmikodések nélkiil nehéz
hatékony érdekképviseleti munkat
végezni

Az MCSSZ alapvetden
egylittmiikodési stratégia mentén
mikodik

Az ifjusag érdekeinek képviselete
komplex feladat, amelyben az
MSCSZ csak egy bizonyos
szegmenshez ért, sziikség lenne mas
partnerekre is

Az MCSSZ méretébdl adodoan egy
ilyen 0sszefogasnak a vezetdje lehet,
fontos lenne kihaszndlni ezt a
helyzetet

Az MCSSZ egymaga is elég erds és
befolyasos ahhoz, hogy
érdekképviseletet lasson el

Az 0sszefogas mindig
kompromisszumokkal jar, ami azt
eredményezi, hogy engedni kell sajat
értékeinkbol, érdekeinkbol

Az MCSSZ, csakiigy mint a
cserkészet, erdsen értékalapu
szervezet, az egylittmiikodés csak
akkor képzelhet6 el, ha
értékazonossag van a felek kozott
Az MCSSZ a mai kormanyzattal
megfeleld partneri viszonyban van,
nem sziikséges ennél nagyobb erét
demonstralni

Tamogatja-e, hogy a szovetség mas civil szervezetekkel kozos projekteket
valdsitson meg az ifjusag érdekében?

Mellette (Igen, akar)

Ellene (Nem akar)

Amennyiben minden fél szamara
elényos, akkor igen

A cserkészet tamogatasan tali
feladatokban (2., 3. stratégiai
prioritds mentén) sziikséges bevonni
szakmai partnereket

Ko6z06s projekteken keresztiil lehet 1)
fejlesztéseket behozni a szervezetbe
A tarsadalmi felel6sségvallalas soran
megsokszorozhato a hatasunk ezaltal

A forrasokért folytatott versenyben
nem eldnyds, ha partnerekkel kell
megosztozni a tAmogatason

A ko6z0s projektek megvalositasa
soran kiilonb6z6 munkakultirak
talalkoznak, ami gyakran rontja a
projektek esélyeit




