Együttműködési megállapodás

Iktatási szám: …………../2014.
Együttműködési megállapodás 
az iskolai közösségi szolgálat
közös lebonyolításáról

	amelyet egyrészről 
	iskola:

	
	székhely: 

	
	képviselő:

	
	OM-azonosító: 

	
	a továbbiakban: Iskola

	
	

	másrészről
	név: Magyar Cserkészszövetség

	
	székhely: 1025 Budapest, Tömörkény u. 3/a.

	
	képviselő: Buday Barnabás cst. (16.) elnök

	
	a továbbiakban: Szervezet

	
	a továbbiakban együtt: Felek


kötöttek a mai napon, az alábbi feltételekkel:

1.
A megállapodás előzményei, körülményei, célja:

A Nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC törvényben foglaltaknak megfelelően az iskolai közösségi szolgálat megszervezésében a Felek az e megállapodásban rögzítettek alapján együttműködnek. A Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy az érintett tanulók teljesíteni tudják az 50 órás kötelezettségüket.

A Szervezet célja, hogy a közösségi szolgálat keretében megismertesse a diákokat a Szervezetben végzett tevékenységgel.

2.
Az Iskola kötelezettségei, vállalásai:

· Tájékoztatja tanulóit a Szervezet által biztosított lehetőségekről, figyelemmel a jelen megállapodás 1. sz. mellékletében rögzítettekre.

· Szervezi és koordinálja a tanulók jelentkezését, részvételét a közösségi szolgálatban

· A Szervezet rendelkezésére bocsátja a tanuló által kitöltött Jelentkezési lap és a szülő/ gondviselő egyetértő nyilatkozatának másolatát.

· Az Iskola a Szervezet által biztosított kapcsolattartóval/felelőssel közösen tart felkészítő és záró foglalkozást.

3.
A Szervezet kötelezettségei, vállalásai:

· Lehetőséget biztosít az 1. sz. mellékletben meghatározott szervezeti egységeiben és tevékenységi körökben a szolgálat teljesítésére.

· A 
közösségi szolgálattal összefüggésben a feladatok ellátásával az 5. pontban megjelölt személyt bízza meg az iskolával történt előzetes egyeztetés alapján.

· A Szervezet köteles biztosítani:

a) az egészséget nem veszélyeztető és biztonságos tevékenységhez szükséges feltételeket,

b) ha szükséges, pihenőidőt,

c) a közösségi szolgálattal összefüggő tevékenység ellátásához szükséges tájékoztatást és irányítást, az ismeretek megszerzését,

d) a tanulónak a közösségi szolgálati tevékenység alatti folyamatos, szakszerű felügyeletét.

e) munka és tűzvédelmi oktatást

· Ha a jelen megállapodás másként nem rendelkezik, a Szervezet gondoskodik a közösségi szolgálati tevékenység ellátása érdekében szükséges utazásról, szállításról, szállásról és étkezésről.

· Ha az utasítás végrehajtása kárt idézhet elő, a tanuló köteles erre az utasítást adó figyelmét felhívni. A tanuló nem felel az általa okozott kárért, amennyiben figyelemfelhívási kötelezettségének eleget tett.

· A tanuló által a közösségi szolgálat során végzett tevékenységgel összefüggésben harmadik személynek okozott kárért a Szervezet felel. Amennyiben a kárt a tanulónak felróható magatartás okozta, − a jelen szerződésben eltérő rendelkezés hiányában − a Szervezet a tanulótól követelheti az általa okozott kár megtérítését.

4. A közösségi szolgálat végzésére vonatkozó szabályok:

· A Felek megállapodnak abban, hogy a foglalkoztatásokra kizárólag napközben, tanítási napokon 14 és 20, más napokon 6 és 20 óra között kerülhet sor.
· A diákok alkalmanként minimum egy, maximum három óra időtartamban végezhetnek közösségi szolgálatot. Egy óra alatt 60 perc tevékenység értendő.

· A közösségi szolgálat során a tanuló tevékenységre fordítható idő nem haladhatja meg 

· tanítási szünet ideje alatt a napi három órát és a heti tizenkét órát, 

· tanítási időben a heti hat órát és 

· ba) tanítási napon a napi két órát. 

· bb) tanítási napon kívül a napi három órát. 

· A Felek megállapodnak arról, hogy a diák csak olyan tevékenységet folytathat, amely a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben foglaltaknak megfelel, továbbá életkorának, testi, értelmi, és erkölcsi fejlettségének, illetve képességeinek, valamint nem veszélyezteti egészségét, fejlődését és tankötelezettségének teljesítését.
5. Kapcsolattartók

Az Iskola részéről a program felelőse és kapcsolattartója

név. 
elérhetőségei: 
A Szervezet részéről a program felelőse és kapcsolattartója

név
elérhetőségei
feladatai:

· A közösségi szolgálat Szervezeten belüli lebonyolítása, szervezése, irányítása, felügyelete, felkészítő, záró foglalkozások szervezésében közreműködés

· Kapcsolattartás az Iskolával

· A diákok segítése

6. A Felek elállási, felmondási joga, záró rendelkezések
6.1 A Felek jelen megállapodást határozatlan időre kötik, bármikor módosíthatják vagy megszüntethetik.

6.2. A Felek rögzítik továbbá, hogy a jelen megállapodással összefüggő adatok nem minősülnek üzleti titoknak, nem tarthatóak vissza üzleti titokra hivatkozással, amennyiben azok megismerését vagy nyilvánosságra hozatalát közérdekből elrendelik.

9.3. A Felek a jelen megállapodásból eredő esetleges jogvitákat elsősorban tárgyalásos úton kötelesek rendezni.

9.4. A jelen megállapodásban nem vagy nem kellő részletességgel szabályozott kérdések tekintetében a magyar jog szabályai – elsősorban a 2011. évi CXC Törvény, a 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a Polgári törvénykönyv – az irányadók.

A felek a jelen, … oldalból és … mellékletből  álló megállapodást elolvasták, megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyezőt,jóváhagyólag írták alá.
A jelen megállapodás 2 darab eredeti, egymással teljes egészében megegyező példányban készült, amelyből 1 darab az Iskolánál, 1 darab a Szervezetnél marad.

Dátum …………………………, 2014. …………….. hónap ……………nap
	…………………………………….
	……………………………………..

	az Iskola részéről
	a Szervezet részéről


1. sz. melléklet

A diákok az alábbi szervezeti egységekben láthatnak el feladatokat:

A végezhető tevékenységek köre:
2. sz. melléklet

Megállapodás közösségi szolgálat végzéséről

Mely létrejött egyrészről a Magyar Cserkészszövetség (székhely: 1025 Budapest, Tömörkény u. 3/a. képviselő: Buday Barnabás cst. (16.)), későbbiekben: Szervezet 

másrészről …………………………………… (született: ……………………………………., lakcíme ………………………………………………………..………………………………), mint közösségi szolgálatot teljesítő diák között.

A felek megállapodnak abban, hogy a diák a Szervezetben az alábbi tevékenységeket láthatja el:

A diák tevékenységét ellenszolgáltatás nélkül végzi az alábbiak szerint.

1. A Szervezet köteles biztosítani

a) az egészséget nem veszélyeztető és biztonságos tevékenység ellátásának feltételeit,

b) amennyiben szükséges, kellő pihenőidőt,

c)  a tevékenység ellátásához szükséges tájékoztatást és irányítást, az ismeretek megszerzését, valamint

d) a tevékenység folyamatos, szakszerű felügyeletét.

2. Ha a szerződés másként nem rendelkezik, a Szervezet gondoskodik

a) a tevékenység ellátása érdekében szükséges utazásról, szállásról és étkezésről,

b) a tevékenységek függvényében felhívja a figyelmet az állam által biztosított tanulóbiztosításon felül szükséges külön biztosítási szerződés megkötéséről.

II.
1. A Tanuló köteles

a) az iskolai közösségi szolgálatra vonatkozó jogszabályok, szakmai és etikai előírások, valamint a Szervezet utasításai szerint a feladatát ellátni, és

b) a tevékenység során tudomására jutott személyes adatot, üzleti és egyéb titkot megőrizni.

2. A tanuló köteles megtagadni az utasítás teljesítését, ha annak végrehajtása más személy életét, testi épségét vagy egészségét közvetlenül veszélyeztetné.

3. A tanuló nem köteles a Szervezet utasításait teljesíteni, ha annak végrehajtása

a) az életét, testi épségét vagy egészségét közvetlenül veszélyeztetné, vagy

b) jogszabályba vagy a megállapodásba ütközik.

4. Ha az utasítás végrehajtása kárt idézhet elő, a tanuló köteles erre az utasítást adó figyelmét felhívni. A tanuló nem felel az általa okozott kárért, amennyiben figyelemfelhívási kötelezettségének eleget tett.

III.

1 A tanuló által az iskolai közösségi szolgálat során végzett tevékenységgel összefüggésben harmadik személynek okozott kárért a Szervezet felel. Amennyiben a kárt a tanulónak felróható magatartása okozta, - külön megállapodásban rögzítettektől eltérő rendelkezése hiányában - a Szervezet a tanulótól követelheti kárának megtérítését.

2 Amennyiben a tanuló bizonyítja, hogy

a) a testi sérüléséből, illetve egészségkárosodásából eredő kára, vagy

b) a tulajdonában vagy használatában álló, az iskolai közösségi szolgálati tevékenység ellátásához szükséges dologban a tevékenység végzésének helyén keletkező kára az iskolai közösségi szolgálattal összefüggésben következett be, a Szervezet akkor mentesül a felelősség alól, ha bizonyítja, hogy a kárt működési körén kívül eső elháríthatatlan ok vagy kizárólag a tanuló elháríthatatlan magatartása okozta. A Szervezetnek nem kell megtérítenie a kárnak azt a részét, amely a tanulónak felróható magatartásából származott.

A tevékenység végzéséhez szükséges tárgyi feltételeket a Szervezet szolgáltatja.

A tevékenység ellátásának helyszíne, és ideje:

· A tevékenység helyszínéről a diák és a koordinátorral és a Felelőssel előre egyeztet.

· A Felek megállapodnak abban, hogy a foglalkoztatásokra kizárólag napközben, tanítási napokon 14 és 20, más napokon 6 és 20 óra között kerülhet sor.

· A diákok alkalmanként minimum egy, maximum három óra időtartamban végezhetnek közösségi szolgálatot. Egy óra alatt 60 perc tevékenység értendő.

· A tevékenységre fordítható idő nem haladhatja meg
· tanítási szünet ideje alatt a napi három órát és a heti tizenkét órát, 

· tanítási időben a heti hat órát és 

· ba) tanítási napon a napi két órát. 

· bb) tanítási napon kívül a napi három órát. 

· A tevékenységre fordítható idő nem haladhatja meg a napi három órát és a heti tizennyolc órát. 

·  A tevékenység befejezése és másnapi megkezdése között legalább tizennégy óra pihenőidőt kell biztosítani.

· A Felek megállapodnak arról, hogy a diák csak olyan tevékenységet folytathat, amely megfelel életkorának, testi, értelmi, és erkölcsi fejlettségének, illetve képességeinek, valamint nem veszélyezteti egészségét, fejlődését és tankötelezettségének teljesítését.

A Szervezet felmondhatja a megállapodást, ha a diák megszegi a megállapodásban foglalt kötelezettségeit.

Kártérítési esetekben a PTK rendelkezései irányadóak.

Szerződő felek jelen megállapodást elolvasták, és mint akaratukkal mindenben megegyezőt írták alá.

Dátum: ……………………………………………

……………………………………
……………………………………

Szervezet
Diák

……………………………………………………………..

Szülő/ Gondviselő aláírása
�koordinátor az iskolában van, nem lenne célszerű itt is ezt a fogalmat alkalmazni, mert csak zavart, bonyodalmat okozhat.





