Gyakran ismételt kérdések

1. Mit jelent pontosan a "legalabb 1 éve szereztek 6v képesitést"?

A nevel6-oktatd intézmény és a Magyar Cserkészszovetség kozotti szerz6dés megkotése el6tt 1 évvel az egyén
- aki az adott intézmény tanuldja - mar rendelkezik 6rsvezetbi képesitéssel.

2. Az Aranyossag elve mellett megjegyzett "nem a cserkészet szokvanyos alaptevékenysége", és
"amelyek tobbletszolgalatot jelentenek a cserkészéleten tul" mondatrészek mit takarnak?

A csapatparancsnoki segéddokumentum szdvege kitér arra, hogy az aranyossag fogalma alatt mit értenek a
Felek. Ez alapjan azért, mert valaki cserkész-tevékenységet folytat kizardlag az 6rsében, mint az adott 6rs tagja
nem szamolhato el idd az 50 6ras kdzosségi szolgalatba. (pl.: Kovacs Janos részt vesz a Farkas 6rs rsgytilésén)
A cserkészet 6nkéntes, ezért minden tevékenység, amit fogadalmat tett cserkészeink végeznek - még ha
szérakoznak is onkéntesen teszik. A tobblet tehat azt jelenti, hogy az alap cserkésztevékenységen tul, ha és
amennyiben végez az egyén tobbletmunkat a sajat helyi kozosségében akkor elszdmolhaté az 50 éras
kozosségi szolgalatba. A jogszabdly és a rendelkezések ezt a tobbletet csak és kizardlag az Srsvezetésre értik a
tagsagon beliil. Igy az a cserkész szamolhatja el dnkéntes munkadrait - a torvényi keretben meghatéarozott
maodon - aki 6rsvezet képesitéssel rendelkezik.

Ha a cserkészcsapat szervez olyan tevékenységet, mely nyitott a telepilés fiataljainak és illeszkedik az
elszdmolhatd tevékenységek korébe, akkor természetesen a csapat, a ,kiilsés” didkoknak is elszdmolhatja a
szolgalati 6rdit.

3. Az 1.sz. mellékletben a "végezhet6 tevékenységek kore" az drsvezetoi feladatkor koriilirasat
jelenti? Ezt ki hatarozza meg és mi alapjan?

A.) A megnevezett szervezeti egység keretében, onkéntesen végzett kiskdzosségi ifjusagnevel6 tevékenység
végzése, mely kiterjed

¢ a heti 1-2 alkalmas szervezett 60-90 perces kiskdzosségi taldlkozék koordinalaséara

e a heti 1-2 alkalombdl &llé talalkozokra valo felkészilési idére

e a kiskozosségi neveléshez szervesen hozzéatartozé kozdsségi egy, vagy tobb napos (esetenként
bentlakdsos /outdoor) kirdnduldsok, a vezetett kdzosségnek sz6l6 kiskozosségi rendezvények
szervezésének lebonyolitéséra

o tdboroztatdssal jaré kisk6zosségi nevelési folyamatok vezetésére

B.) A megnevezett szervezeti egység keretében, a helyi szervezet altal megvalésitott, szolgalati célra [étrejové
programokon valé aktiv részvétel (pl.: a helyi cserkészcsapat a tagsdgdn kivil is bevon fiatalokat a plébania
keritésfestésébe.).

a torvény és megallapodéasnak megfeleld elszdmolhaté idékeretben. (Isd. 7. kérdés)

4. Ha aSzervezetet az Egyiittmiikodési megallapodasban foglaltak szerint Buday Barnabas
képviseli, akkor hogy tudjuk vele alairatni a szerz6dést?

A koz6sségi szolgalatot végzd személy a Magyar Cserkészszovetség nevében kot szerzédést a helyi
intézménnyel. [gy az intézmény 4ltal alairt példanyokat a kozdsségi szolgalatot végzé személynek (6rsvezetd)
fel kell kiildenie a Magyar Cserkészszdvetség Orszagos Kézpontjéba (1255 Budapest, Pf. 192.). A kdzpontban
a titkarsag kezeli, iktatja és alairatja, majd pedig

e visszakuldi Nektek,

e vagy ha Ugy hozza ki a 1épés akkor a kozosségi szolgélatot végzé elhozza

o illetve valamely MCSSZ rendezvényen ezeket szervezetten visszaosztja
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5.

Az 1. sz. mellékletben a "szervezeti egység" a helyi cserkészcsapatot
jelenti?

Igen. Név, szam, telephely, csapatparancsnok (név, sziletési id6, szuletés hely, lednykori név, elérhet&ség) -
mint kapcsolattarto.

6.

Az 1. sz. mellékletre milyen hitelesit6 jegyeket (alairas, pecsét) kell tenni, és kinek a részérél?

Az 1. sz. mellékletben a csapatparancsok neve (nyomtatott betlvel) és aldirdsa, valamint a bélyegzével vald
hitelesité jegyek sziikségesek.

7.

Az elszamolhatoé 6rakra vonatkozéan mire mennyit lehet elszamolni?

Az egylttmiikodés megallapodasban részletesen ki van fejtve az elszamolhat6 6rak mennyisége:

A Felek megallapodnak abban, hogy a foglalkoztatdsokra kizarélag napkdzben, tanitdsi napokon 14
és 20, mas napokon 6 és 20 6ra kozott keriilhet sor.

A diadkok alkalmanként minimum egy, maximum harom éra idétartamban végezhetnek k6zosségi
szolgdlatot. Egy 6ra alatt 60 perc tevékenység értendé.

A kdz6sségi szolgalat soran a tanulé tevékenységre fordithatd idé nem haladhatja meg
o tanitési sziinet ideje alatt a napi hdrom 6rét és a heti tizenkét 6rét,
o tanitdsiid6ében a heti hat 6rat és
=  ba) tanitasi napon a napi két 6rat.
=  bb) tanitasi napon kivil a napi harom 6rat.

A tevékenységre fordithaté idé nem haladhatja meg a napi harom érat és a heti tizennyolc érat.

A tevékenység befejezése és masnapi megkezdése kozott legaldbb tizennégy éra pihendidét kell
biztositani.

Az egyiittmiikodési megallapodas 5. pontjanal (Kapcsolattartok) a “A Szervezet részérél a
program felel6se és kapcsolattartéja” bekezdés alatt kinek kell az adatait megadni?

A cserkészcsapat parancsnokanak nevét és elérhetéségeit kell feltlintetni.

9.

Ki irja ala a dokumentumot a szervezet részérol?

Buday Barnabds cst. (16.) Orszagos EInok irja ala a szerzédést.

10. Az egy intézménybe jaro didkok esetében kiilon-kiilon sziikséges az egyiittmiikodési

megallapodas megkotése?

Nem, a Magyar Cserkészszovetség, intézményenként egy-egy keret-megdllapodast kot. A tanuldk
munkdjadnak nyomon kdvetésére a kdzdsségi szolgalati napld szolgal, melyet a csapatparancsnok
hitelesit.
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Ebben az esetben a naplét kiildjétek el a Magyar Cserkészszévetség Orszagos Kdzpontjaba, ahol a
hitelesitést elvégezziik. (1255 Budapest, Pf. 192.)

11. Mi torténik akkor, ha a helyi intézmény nem fogadja el a
csapatparancsnok hitelesit6 alairasat a szolgalati napléban?
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